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Mastrapasqua: «Ma 1l trend
era ancora troppo lenton

ROMA - Le riforme della previdenza
messe in campo prima del decreto sal-
va-Italia «hanno funzionato, ma abbiamo
verificato che la transizione era ancora
troppo lentax, Cosiil presiden-
te dell’'Inps Antonio Mastra-
pasqua commenta la riduzio-
ne delle nuove pensioni liqui-
date nei primi 11 mesi del
2011.In particolare Mastrapa-
squa sottolinea i dati sull’eta
media di uscita dal lavoro,
che stava iniziando nuova-
mente a scendere. Nel 2011 si
¢ attestata a 60 anni ¢ due
mesi, nel 2010 erastata di due -
mesi pit alta, e nel 2009 era  Antonio Mastrapasqua
soprai6lanni(61,1). «Abbia-

mo verificato - ha detto Mastrapasqua -

che la transizione era troppo lenta ¢ I’eta

media si allungava troppo poco rispetto
allacrescita dell’aspettativa di vita. Conla

nuova riforma abbiamo messo in sicurez-

za il sistemay.
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MASTRAPASQUA STUPISCE

«Abbiamo verificato
che la transizione
era troppo lenta»

Le riforme della previdenza messe in campo pri-
ma del decreto “Salva Italia” «<hanno funzionato,
ma abbiamo verificato che prima la transizione era
troppo lenta». Cosi si & espresso il presidente del-
I'Inps Antonio Mastrapasqua commentando il crol-
lo delle pensioni liquidate net primi 11 mesi del
2011 (meno 29,5 per cento). Mastrapasqua ha sot-
tolineato che nei primi 11 mesi del 2011 I’etd me-
dia di uscita dal lavoro & stata di 60,2 anni, in calo
rspetto ai 60,4 del 2010 e ai 61,1 del 2009. 11 dato,
ha spiegato il presidente, ¢ dovuto al crollo delle
pensioni di vecchiaia (meno 39,4), liquidate ad
un’eta pit alta di quelle di anzianita (62,7 anni di
eta rispetto ai 58,7 di quelle di anzianita). «Abbia-
mo verificato - ha detto Mastrapasqua - che la tran-
sizioni era troppo lenta e ’etd media si allungava
troppo poco rispetto alla crescita dell’aspettativa di
vita. Abbiamo messo in sicurezza il sistema». Nel
2011, ha sottolineato il presidente Inps, "uscita me-
dia dell’etd per anzianita ¢é stata di 58,5 anni per i
dipendenti e 59 per gli autonomi (media 58,7). Per
le pensioni di vecchiaia I’eta di uscita media ¢ stata
di 62,3 anni per i dipendenti e di 63,1 per gli auto-
nomi (media 62,7), dati che tengono conto del fat-
to che fino al 2011 le donne andavano in pensione
di vecchiaia a 60 anni (uomini a 65). «Negli altri
Paesi europei - ha detto il presidente Inps - si esce
dal lavoro piu tardi e con tassi di sostituzione mol-
to pilt bassi. A fronte del nostro 80 per cento rispet-
to all’ultimo stipendio, in Germania chi va in pen-
sione prende in media il 58,4 per cento dell’ultima
retribuzione. Ora il sistema ¢ stato messo in sicu-
rezza». In Francia & del 60,8. 1l presidente Mastra-
pasqua, comungque, ha ribadito 'importanza della
riforma Fornero, che ha esteso il metodo contribu-
tivo pro-rata a tutti i lavoratori. Solo Francia e Gre-
cia, circoscrivendo Ianalisi sempre all’ambito co-
munitario, hanno un tasso di sostituzione piu alto.

Inoltre, nel 2011 il bilancio finanziario di compe-
tenza dell’Inps chiudera, secondo Mastrapasqua, in
sostanziale pareggio, mentre le cose potrebbero an-
dare meglio nel 2012 grazie alle novita del decreto
“Salva Italia” sulle aliquote contributive degli auto-
nomi, sul blocco delle indicizzazioni delle pensioni
superiori a tre volte il minimo e sui contributi di
solidarieta. Quanto all’eta di uscita, nel prossimo
anno usciranno coloro che hanno raggiunto i requi-
siti per la pensione nel 2011 e stanno attendendo 1
12 mesi previsti dalla finestra mobile (18 per gli au-
tonomi). «Oggi pitl che mai - ha concluso il nume-
ro uno dell’Inps Mastrapasqua - ¢ importante ’edu-
cazione previdenziale, perché una riforma cost im-
portante va spiegata a tutti, e su questo siamo im-
pegnati».
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Parla il presidente dell'Tnps Mastrapasqua. Con la riforma
la previdenza italiana si & avvicinata agli standard continentali. Ma bisogna
aumentare il peso degli schemi integrativi. E riformare il mercato del lavoro

Pensione continentale

di Andrea Cabrini
Class Cnbe

on la riforma opera-
ta dal governo Monti
il sistema previdenzia-
le pubblico italiano si &
rafforzato, avendo elimi-
nato un’anomalia tutta italiana,
le pensioni di anzianita, e avendo
allineato i limiti di eta pensiona-
bile agli standard continentali.
Parola di Antonio Mastrapasqua,
presidente dell'Inps, il quale pero
sottolinea che ¢’& ancora molto da
fare, sia sul mercato del lavoro che
sulla previdenza integrativa,

D. Le riforme introdotte dalla
manovra sono confermate,
sia per I'allungamento dei
tempi dell’eta pensionabile
che per il passaggio al siste-
ma contributivo?

R. E stato confermato, quindi non

sara oggetto di verifica, il passag-

gio al sistema contributivo dal 1°
gennaio 2012 per tutte le pensio-
ni. Sono state confermate anche
sia 'eta flessibile di uscita, sia 'av-
vio dell'equiparazione delle donne
entro il 2018, che & il cosiddetto

«anno di convergenza». leri invece,

la Commissione alla Camera ha
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approvato un emendamento che
modifica la regolamentazione per
1 nati nel 1952, ovvero coloro che,
per una combinazione di differenti
norme, avrebbero avuto la penaliz-
zazione pi alta. Per queste persone
¢'& uno «sconto» rispetto a quanto
disposto per tutti gli altri.

D. E per quanto riguarda le
donne?

R. Ovviamente anche per le donne
della classe 52 & previsto uno scon-
todi anni. In generale, per le donne
& prevista una soglia di flessibilita
trai62 edi 70 anni, ma raggiun-
gono gli uomini, che partono da 66
anni, entro il 2018.

D. Ela pensione anticipata?

R. Anch’essa confermata, quindi
non é stato oggetto di alcuna varia-
zione, Quindi 1a pensione anticipata
tiene conto degli anni di contributi
versati, che sono 42 anni e 1 mese
per gli uomini e 41 anni e 1 mese
per le donne. Una modifica ha in-
vece riguardato la percentuale di
pensione devoluta: essendo quella
anticipata libera da vincoli di eta,
se cl si ritira dall’attivita a 62 anni
si ottiene la pensione piena. Se si
lascia il lavoro tra i 60 ed 1 62 anni

si ha una detrazione dell’1%; se la
cosa avviene prima dei 60 anni la
detrazione & del 2% annuo.

Domanda. Il nuovo tetto al di
la del quale non scatta Pade-
guamento delle pensioni
all’inflazione € 1.400 euro.
Come ¢ stata determinata
questa cifra?

Risposta. Limporto & circa tre

volte il minimo, quindi si tratta

di circa 1.400 euro. Nel decreto

era prevista solo per l'anno 2012,

mentre mi sembra che con gli ul-

timi emendamenti presentati la
misura dovrebbe essere estesa

anche al 2013. .

D. Dopo questa manovra, co-
me si presenta quindi il
nostro sistema pensioni-
stico? Esce piu forte o piu
debole di prima?

R. Il sistema pensionistico, come ho

sottolineato piti volte, non pud non

risentire dei problemi del Paese.

Sappiamo che il pil influenza la

produzione, questa influenza l'oc-

cupazione, che a sua volta incide
sul livelli dei salari. E chiaro che
con la crisi che attanagli I'Ttalia,
ma anche 'Europa e il mondo, la
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riduzione del pil non pud non ave-

re ricadute sui conti dell'Inps. Con

questa manovra, che dalle tabelle

della Ragioneria dello Stato risul-

ta avere un’incidenza alquanto

significativa, & chiaro che da una

parte ¢’e un’ulteriore messa in si-

curezza dei conti pubblici, dall’altra

¢e un allineamento dei trattamenti

e delle eta pensionistiche italiane a

quelli in uso nel resto d'Europa.

D. Detto in modo piu
esplicito?

R. Mentre sulle pen-

sioni di vecchiaia il

sistema gia con-

vergeva verso gli

standard eu-

ropei, ¢’erano

sempre le co-

siddette

pensioni di

anzianita,

che resta-

vano una

peculiarita italiana e che, con
questa manovra sono uniforma-

te al resto d’'Europa.

D.E appunto di questi gior-

ni la notizia che I'eta media

di pensionamento, in Ita-

lia, e stata 58,7 anni per la

vecchiaia e 59,7 anni per

le pensioni di anzianita. E
esatto?

R. E vero che in Italia I'eta di pen-

sionamento & stata molto bassa,

anche a causa di mol-

te baby-pensioni

che partivano ad-

dirittira dai 40

anni. A questo si & spesso replicato
che negli altri Paesi dell'Unione la
situazione non & migliore. C’¢ pe-
ro una differenza: negli altri Paesi
europei — come in Germania e so-
prattutto in Francia —si puo, & vero,
andare in pensione a eta inferiori,
ma con forti penalizzazioni eco-
nomiche. Questo influisce sull’eta
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media, che certamente & un va-
lore, ma soprattutto sul tasso di
sostituzione, ossia la percentuale
di pensione che si perce-
pisce in base all’ultimo
stipendio, dove I'Italia
aveva la percentuale pil
alta d'Europa, cioé '80%,
mentre in Germania han-
no il 60% e in Francia
ancor meno. Gli unici
Paesi con una percen-
tuale superiore a quella
dell'Ttalia erano Grecia e Spagna,
che hanno avuto come si & visto dei
problemi, anche sul versante pre-
videnziale, ben maggiori di quelli
che ha avuto I'Ttalia.

D. Il passaggio al sistema con-
tributivo costringera gli
italiani a rivedere i con-
ti e aumentare il ricorso
alla previdenza integrativa.
Come vede il rapporto tra
quest'ultima e quella fornita
dagli enti nazionali?

R. Bastano due dati a spiegare

tutto questo. Negli altri Paesi gli

aderenti alla previdenza comple-
mentare sono il 91%, mentre in

Italia si & fermi al 23%. Questa &

una situazione da modificare, per-

ché non credo che in Europa solo
gli italiani siano nel giusto men-
tre shagliano tutti gli altri. Forse

& pit giusto pensare il contrario.

Bisognera spiegare bene cosa di-

venta la previdenza da oggi.

D. Spieghiamolo

R. C'& un comma dell'articolo 24 che
obbliga il ministero, gli
enti previdenziali e tut-
ti gli attori — cioé parti
sociali, politica e citta-
dini in genere — a fare
un’opera di educazione
previdenziale, perché
il cambio dal sistema
retributivo a quello con-
tributivo & qualcosa che

va spiegato. Per quanto riguardala
<pusta arancione» (cioé le centomila
lettere informative inviate dallInps
ai contribuenti riguardo il cambio di
sistema pensionistico, ndr), ¢é I'in-
tenzione da parte di Inps, Inpdap,
Enpals e tutte le Casse private, di
inviare 40 milioni di lettere agli ita-
liani, grazie soprattutto alla banca
dati delle posizioni attive che I'Inps,
dopo 20 anni di attesa, ha realiz-
zato In un anno di intenso lavoro,
per metterli in condizione di fare la
scelta giusta. Labusta arancione al-
tro non & che un codice Pin tramite
il quale, dal sistema operativo del
sito dell'ente previdenziale a cui si
appartiene, si potranno controlla-
re gli anni accumulati di contributi
versati e scoprire facilmente a co-
sa si ha diritto.

D. Alcuni temono che con
Pinnalzamento delleta pen-
sionabile si chiuderanno
ancor piti le porte allingres-
so nel mondo del lavoro dei
giovani. Lei cosa pensa a ri-
guardo?

R. Negli altri Paesi, dove le soglie

sono pitl alte, I'esperienza ci ha in-

segnato che questo non solo non

& un problema, ma che anzi & un

vantaggio, poiché i lavoratori con

pil1 esperienza sono i tutor dei gio-
vani. E comunque logico che, come
ha affermato anche il ministro del

Lavoro Fornero, a una riforma del

sistema pensionistico deve rispon-

dere, a stretto giro, una riforma del
mercato del lavoro, altrimenti ci si
ritroverebbe con un sistema monco.

Mi sembra che la volonta per que-

sta ulteriore riforma ci sia, da parte

del governo e da parte di quasi tutte

le parti politiche, per studiare una

riforma che comprenda quella delle

pensioni e sia del tutto coerente con
essa. (riproduzione riservata)

ha collaborato

Giuliano Castagneto
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di SERGIO RIZZO
Riforme difficili |l presidente dell'lstituto di previdenza ha altri 24 incarichi in societa pubbliche o private

Super Inps Un super Mastrapascqua,

Deve inglobare Inpdap ed Enpals. E per questo gli & stato prorogato il mandato. Ma..

U0 data

DI SERGIO RIZZO

mpresa titanica, il Super Inps.

Cosl da aver finora messo in crisi

chiunque. Ci aveva gia provato il

governo di Romano Prodi, ma la
decisione di fondere Inpdap (l'istituto
che paga le pensioni agli statali),
Enpals (I'ente dello spettacolo) e Inail
(che si occupa di assistenza) nell'Inps
si era ben presto arenata. Né il suo ese-
cutivo, né quello di Silvio Berlusconi
che 'aveva seguito, avevano mai eser-
citato la delega prevista dalla legge. La-
sciando cosl sfumare una razionalizza-
zione che secondo i calcoli avrebbe
dovuto garantire risparmi di 3 miliar-
di e mezzo in un decennio.

Adesso ci riprova il governo di Ma-
rio Monti. Con una differenza: stavol-
ta I'Inail non sara coinvolto nella me-
ga aggregazione. Che resta comunque
una missione da far tremare le vene ai
polsi. L'impegno e tale che il decreto
«salva Italia», pur di raggiungere
l'obiettivo, regala ad Antonio Mastra-
pasqua, che diversamente sarebbe
scaduto il prossimo mese di luglio, la
bellezza di due anni e mezzo di man-
dato.

Leggiamo. Articolo 21, «Soppressio-
ne enti e organismi, comma 9: Per assi-
curare il conseguimento degli obietti-
vi di efficienza e di efficacia... di razio-
nalizzazione dell'organizzazione am-
ministrativa... nonché la riduzione
dei costi... il Presidente dell'Inps, la
cui durata in carica, atal fine, & differi-
ta al 31 dicembre 2014... promuove le
pilt adeguate iniziative, ne verifica 'at-
tuazione, predispone rapporti, con ca-
denza quadrimestrale, in ordine allo
stato di avanzamento del processo di
riordino e redige alla fine del manda-
to una relazione conclusiva...»

Poltrone

Non é uno scherzo. Bisogna cancel-
lare decine di poltrone, spostare centi-
naia di burocrati, probabilmente vapo-

D stam pa 30?981-2011

rizzare migliaia stipendi: improvvisa-

mente ancora pitt inutili. E per fare tut-
to questo ci vuole certamente tempo.
Molto tempo. Tanto da giustificare il
prolungamento di ben 30 mesi dell'in-
carico di Mastrapasqua, collocato nel

2008 al vertice dell'Inps dal governo
di Silvio Berlusconi con i buoni uffici
di Gianni Letta, e mai, proprio mai, og-
getto di critiche né da destra né da si-
nistra, di altri due anni e mezzo. Oltre
18 mesi la possibile naturale durata
del governo Monti. Un record assolu-
to di proroga per una poltrona pubbli-
ca che, in una situazione di normalita,
farebbe almeno sorgere qualche inter-
rogativo.

Ma siamo in un momento eccezio-
nale, e i provvedimenti non possono
che essere eccezionali.

Una domanda, tuttavia, ¢ doveroso
porsi. Come sara possibile per Mastra-
pasqua portare a termine un compito
tanto gravoso con tutto quello che ha
da fare?

Quando venne nominato, nel 2008,
aveva una cinquantina di incarichi in
societa pubbliche o private. Oggi ne
ha conservati «soltanto» 24.
L’elenco

Quattro nel gruppo Equitalia, di cui
I'Inps e azionista insieme all'Agenzia
delle entrate: vicepresidente di Equita-
lia, Equitalia Centro ed Equitalia
Nord, nonché presidente di Equitalia
Sud. Sei nel gruppo Telecom Italia:
presidente del collegio sindacale di
Telecontactcenter (societa di call cen-
ter), Emsa servizi in liquidazione e Te-
lenergia; sindaco effettivo di Loquen-
do; sindaco supplente di Telecom Ita-
lia Audit e Telecom Italia Media (so-
cieta a cui fa capo la rete televisiva
La7).

Cinque nel gruppo Eur spa, control-
lato dal Tesoro e partecipato dal Co-
mune di Roma: presidente del colle-
gio sindacale di Eur spa, Aquadrome

(societa di cui & azionista anche Con-
dotte), Eur Tel (della quale & partner
della societa pubblica Uriele Silvestri,

qualificato nel 2005 da Flavio Haver
sul Corriere della sera «imprenditore
da sempre legato al presidente della
Regione Lazio Francesco Storace»),
Eur power ed Euro congressi.

Mastrapasqua figura inoltre presi-
dente del collegio sindacale di Adr en-
gineering del gruppo aeroporti di Ro-
ma, di Quadrifoglio srl, Fintecna im-
mobiliare (cioe il Tesoro) e Rete auto-
strade mediterranee (ancora il Teso-
10).

Nonché sindaco della casa cinemato-
grafica Fandango, del Consorzio Elis
«per la formazione professionale supe-
riore» (di cui fanno parte aziende come
Eni, Telecom, Finmeccanica, Anas, No-
kia, Acea, Trenitalia, Poste...), di Coni
Servizi e perfino di Autostrade per I'Ita-
lia. Dulcis in fundo, & amministratore de-
legato di Italia previdenza e presidente
del collegio sindacale di Groma stl, socie-
ta che appartiene alla Cassa previdenzia-
le dei geometri (il presidente dell'Inps a
capo dei controllori della Cassa geome-
tri?)

Sono circostanze che inevitabilmente
possono esporre qualunque amministra-
tore pubblico, qual & Mastrapasqua, alri-
schio di potenziali conflitti d'interessi a
testata multipla. C'¢ chi dira che vanno
contestualizzate. D’accordo. Sappiamo
che nel governo precedente non si dava
troppo peso al conflitto d'interessi: era
considerato alla stregua di fastidioso det-
taglio che riguardava essenzialmente la
stampa. Volete che qualcuno sollevasse
il problema dei troppi incarichi del presi-
dente dell'Inps.

Ora per0 la musica dovrebbe essere
diversa. O no?

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Compiti Antonio Mastrapasqua, presidente dell'Inps. Il suo mandato, in
scadenza il prossimo luglio, é stato prorogato per decreto di due anni e mezzo
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Il presidente dell'Inps
Mastrapasqua: rendite
integrative, avanti piano

La pensione
complemen-
tare ha in
Italia una
penetrazio-
ne del 23%,
contro il 91%
dell’estero.
Superiamo i
conservatori-
smi
MILANO — Fino ad ora, a quanto pare,
non é stata ritenuta utile. La pensione
complementare ha in Italia una
penetrazione del 23%, contro il 91%
raggiunto all’estero. Eppure «con il
sistema contributivo non solo serve,
ma é obbligatoria», Cosi ieri il
presidente dell'Inps Antonio
Mastrapasqua (foto) ha commentato i
dati in tema di pensioni integrative, da
lui stesso presentati. Ma non solo. Nel
2011 infatti, secondo I'Istituto
nazionale di previdenza sociale, I'eta
media di uscita dal lavoro nel
complesso (vecchiaia e anzianita) in
Italia, € stata di 60,2 anni, in calo
rispetto ai 60,4 anni del 2010. E se si
guarda solo all’anzianita, I'eta media di
chi é andato in pensione nel 2010 &
stata di 58,6 anni. Nei primi 10 mesi
del 2011 e stata di 58,7 anni.
«La crescita dell’eta di uscita dei
pensionati per anzianita & ancora
troppo lenta — ha spiegato
Mastrapasqua —. Dove si va in
pensione pili avanti i giovani lavorano
di piu. Oggi ci si deve confrontare con
un mondo che ha bisogno di produrre
e di far crescere il Pil, e dobbiamo
entrare in un una visione globale,
lasciandoci alle spalle certi
conservatorismi»,

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Mastrapasqua
annuncia:
«Monti finira
il percorso»

«Dal discorso di Monti
alla Camera e al Senato
mi sembra ci sia non so-
lo la presa d’atto che
dal punto di vista della
vecchiaia il sistema ita-
liano & tra i migliori
d’Europa, ma anche la
volonta di finire il per-
corso iniziato su anzia-
nita e privilegi e dispa-
rita». Cosi il presidente
dell’Inps Antonio Ma-
strapasqua, in merito
all’ipotesi di un ritocco
sul sistema previden-
ziale. «Ora Governo e
parti sociali - ha detto
Mastrapasqua - avran-
no modo di confrontar-
si sul percorso gia deli-
neato per finire quanto
gia fatto in vent’anni
sulla previdenza».

A proposito dell’ipote-
si di passaggio al contri-
butivo per tutti, il presi-
dente dell’Inps ha detto
di non aver letto questo
tema nel programma
del nuovo governo. «Ri-
mangono - ha aggiunto
- tra le idee e le soluzio-
ni possibili. Sara il mi-
nistro Fornero a indica-
re la strada da intra-
prendere confrontan-
dosi con le parti».

Intanto, 'Inps rad-
doppia la sua presenza

sul social network, do-
po la fanpage sul riscat-
to della laurea: si tratta
di una nuova pagina te-
matica su Facebook de-
dicata ai buoni lavoro.
Caricata da ieri, si pro-
pone di guidare anche i
pilt giovani nel percorso
dei cosiddetti voucher -
utilizzati per il paga-
mento di lavori occasio-
nali accessori come in
agricoltura nel periodo
della vendemmia, dove
e nato - attraverso vi-
deo e informazioni su
come utilizzarli e sui
vantaggi che offrono.

I voucher (24 milioni
quelli venduti negli ulti-
mi 3 anni; ciascuno del
valore di 10 euro) ga-
rantiscono, infatti, sot-
tolinea D'lstituto, la co-
pertura previdenziale
presso la Gestione sepa-
rata dell’Inps e I’assicu-
razione all’Inail contro
gli infortuni sul lavoro.
Per accedere alla pagi-
na tematica € necessa-
rio, attraverso il profilo
su Facebook, digitare
nel campo ricerca le pa-
role “Buoni lavoro” e
cliccare quindi su “mi
piace” per ottenere le
informazioni cercate.
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Telematizzazione

vuol dire garanzie

Pagina a cura
DI SiBILLA D1 Parma

iamo nel pieno di
una grande rivo-
(( luzione silenziosa,
che nei primi nove

mesi dell’anno ha prodotto gia
dieci milioni di domande rego-
larmente processate online o via
telefono». E Antonio Mastra-
pasqua, presidente dell'Inps,
a fare il punto, per ItaliaOggi
Sette, sui risultati raggiunti dal
processo di informatizzazione,
sullimpegno a perfezionare la
macchina anche con la collabo-
razione degli utenti e degli in-
termediari e sugli obiettivi di
messa a regime del sistema.

Domanda. A che punto & il
passaggio dal cartaceo alla te-
lematica?

Risposta. Stiamo vivendo
una rivoluzione dei comporta-
menti al passo con la rivoluzio-
ne delle tecnologie della comu-
nicazione e dell'informazione
che stanno cambiando la vita
anche del nostro paese.

D. Il passaggio non & indolore.
Si tratta di cambiare profonda-
mente il modo di dialogare con
I'Inps e non sempre € facile il
salto alla telematica per chi
non & avvezzo allo strumento,
magari per ragioni anagrafi-
che. Come superare le difficolta
emerse sinora?

R. I cittadini non sono soli nel
corso di questo cambiamento.
Ma ricordiamo che le tecnolo-
gie dell’informazione servono
proprio per rendere autonomo
il cittadino nella fruizione dei
suoi diritti e nella richiesta
delle prestazioni di cui puo le-
gittimamente fruire. Il suppor-
to & garantito nelle sedi, per
il tramite degli intermediari
accreditati, patronati in testa,
e grazie ai servizi del nostro
numero verde telefonico. Come
tuttii cambiamenti richiede pa-
zienza e determinazione. Fino a
qualche mese fa anche i certifi-

0 gt 305

cati medici online sembravano
un traguardo irraggiungibile.
Oggi sono diventati la prassi.
Una prassi di civilta e di ser-
vizio.

D. I patronati hanno solleva-
to qualche problema applicati-
vo in questa fase di passaggio.
Pensate di coinvolgerli in que-
sto processo?

R. Con i patronati l'azione &
sempre congiunta. I patrona-
ti sono partner per i cittadini
che chiedono prestazioni e sono
partner dell'Inps che vuole ero-
gare i servizi nel modo migliore
e piu efficiente. Anche il proces-
so di telematizzazione in corso
puo contare sulla collaborazio-
ne con loro. Anzi, chiediamo
una collaborazione ancora piu
decisa. Ne parleremo anche al
prossimo convegno organizzato
proprio dai patronati, il prossi-
mo mese di novembre,

D. Qual & 'obiettivo finale di
questo percorso?

R. La telematizzazione & un
processo dovuto ai cittadini che
vogliono avere una relazione
con Inps secondo le modalita
con cui oggi abbiamo un rap-
porto con la banca o quando
compiamo acquisti o transazio-
ni: ormai viviamo in rete. Anche
I'Inps, come tutta la pubblica
amministrazione aveva il do-
vere di adeguarsi a questi
processi. Telematizza-
zione delle domande
dei servizi vuol dire
certezza del diritto
e possibilita di se-
guire passo passo le
istanze presentate
all'Istituto. Telema-
tizzazione vuol dire
piu garanzie per
i cittadini e meno
costi per 'ammini-
strazione pubblica,
significa riservare
il contatto con i nostri sportelli
solo per gli insostituibili livelli
consulenziali,

D. Quando le novita saranno

a regime?

R. Entro la prossima estate
tutte le domande per presta-
zioni o servizi potranno esse-

re fatte solo tramite il sito

istituzionale

(www.inps.

it) o trami-
te il nume-
ro verde
(803.164),
o per il
tramite di
patronati,
consu-

lenti del lavoro e tutti gli altri
intermediari qualificati, che
assisteranno i cittadini che an-
cora sono vittime del «digital
divide». Ma & un gap sempre
meno avvertito. Un quarto dei
sette milioni di italiani che sono
gia in possesso di Pin (essenzia-
le per i servizi telematizzati) ha
piu di 65 anni di eta.

D. Ci saranno ancora gli spor-
telli di contatto con il cittadino
tenuti dai vostri dipendenti?

R. Gli sportelli restano, cer-
to. Loccasione del contatto deve
essere riservata alla consulenza
a maggior valore aggiunto. La
professionalita dei dipendenti
Inps & insostituibile, e restera
una risorsa al servizio dei citta-
dini, che potranno pero evitare
di fare la coda allo sportello solo
per sapere quello che potrebbe-
ro ottenere con un contatto on-
line, senza scomodarsi da casa
o dall’ufficio.

D. Come verranno impiegati
i dipendenti non piu utilizzati
nel servizio di sportello?

R. La prospettiva & esatta-
mente contraria. Uno dei tanti
motivi di questa strategia di
telematizzazione nasce anche
dalla progressiva diminuzio-
ne degli organici. Il turnover
& bloccato: non si possono fare
assunzioni; in questo modo per-
diamo un migliaio di dipenden-
ti all’anno, conteggiando coloro
che accedono alla pensione.

—© Riproduzione riservata—JJ}
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L’intervista
Mastrapasqua (Inps):
chiuso il cantlere pensioni

Gli interventi
Ma in questa fase
di transizione

«Il cantiere delle pensioni
siechiuso con gli interven-

ti definiti unanno fa». Chia-
riscela suaidea senzames-
si terminiil presidente del-
I'Inps, Antonio Mastrapa-
squa, in un'intervista al

Mattino. «L’ho ripetuto convivono ancora
spesso e lo ribadisco», ag- vecchi privilegi
giunge. «Cosicomelohari- da cancellare

petutola Commissione eu-
ropea: il nostro sistema
previdenziale ¢ indicato,
con quello svedese, come
il piu stabile. Anche e so-
prattutto per aver coraggio-
samente agganciato l'eta
di pensione futura al-
I'aspettativa di vita».
>Santonastaso apag.7

«Attenti i privilegi
ma sulle pensioni

cantlere chluso,»,

La translzlone Invalidita

C’é chiritiene che il passaggio  Controlli sempre pit mirati:

dal sistema retributivoaquello  nel 2011 i provvedimenti
contributivo avvenga troppo di revoca supereranno la soglia
lentamente: tocca alla politica  del 23% raggiunta un anno fa
decidere se accelerare o meno  Serve un cambio di mentalita

=) MATTINO

Napollianc:non €& un popolo padame ===

Nando Santonastaso

Intervista

Mastrapasqua: certi vantaggi il governo pure (anche se tra mille veti e

Le imprese chiedono di mettervimano,

N A difficolta), i sindacati sono pronti alle
possibili in passato ma sarebbe barricate. C'¢ aria di scontro sull'ipotesi

irragionevole ora non cambiare ginyoviinterventisul sistema pensioni-
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stico italiano. Cosa succedera? Ne par-
liamo con il presidente dell’Inps, Anto-
nio Mastrapasqua, sotto la cui guida
I'Istitutoha recuperato credibilita e con-
tiin ordine.

Presidente, & dall’estate scorsa che si
parlaspesso diriforma delle
pensioni. Eppure & stato detto spesso
cheil nostro sistema previdenziale &
uno dei migliori d'Europa. Chi ha
ragione?

«Anch'io ho ripetuto spesso che il
cantiere delle pensioni si & chiuso con
gliinterventi definitiunannofa.Elo
ribadisco. Cosi come lo haripetuto la
Commissione europea: il nostro
sistema previdenziale & indicato, con
quello svedese, come il pil stabile.
Anche e soprattutto per aver
coraggiosamente agganciato!'eta di
pensione futura all’aspettativa di vita»
Dal 2013 I'eta per la pensione di
vecchiaia sara progressivamente
aggiornata in relaztone i
all'allungamento della vita media.
«Esatto. Equesto e un segno di grande
lungimiranza. Resta pero il fatto che la
transizione avviata datka meta degli
anni Novanta, che ha fatto
abbandonare progressivamente il pit1
generoso sistema retributivo, con il pil1
equo e rigoroso sistema contributivo,
staavvenendo con una velocita che
qualcuno ritiene troppo bassa. In
questa fase di transizione convivono
ancora privilegi del passato, e quaiche
obiettiva anomalia rispetto a quanto
accadein Europa».

Ma chi deve intervenire?

«Toccaalla politica e alle parti sociali
valutare I'opportunita di accelerare
questo passaggio, che riguarda
fondamentalmente l'etadi
pensionamento delle donne nel
privato, il sistema dell’anzianita e il
sistema di calcolo contributivo.
Qualche novita e stata introdotta nelle
due manovre estive. In quest’attesa
I'Istituto vanta stabilita nei conti, ed
efficienza di gestione».

Ilgoverno ha anticipato
I'adeguamento dell’eta pensionabile
delle donne del settore privato. Pud
bastare? E come invece si dovra
garantire la pensione ai giovani vistl i
privilegi cui lei fa riferimento?
«Chiariamo subito: parlo di privilegi
costruiti con una serie di norme che
forse erano adeguate in un contesto
diverso, dal punto di vista demografico,
sociologico ed economico. Oggi si vive
di piu, si fanno meno figli e siamoin
una fase di crisi economica mondiale.
Non cambiare potrebbe essere
irragionevole. Per le donne si & avviato
un percorso di adeguamento all’eta
pensionabile degli uomini; cosa che
per chilavora nel pubblico impiego
avverra gia dal prossimo anno. Nel
settore privato si e ritenuto opportuno
immaginare una transizione piu fenta
per non accentuare le discriminazioni
che ancora le donne patiscono sul

lavoro, quando diventano mamme e
nonsolo».
Ma si pud accelerare ancora?
«Larisposta credo che siacompetenza
delle parti sociali e della politica».
Eperigiovani?
«Sui giovani credo che si debba parlare
di meno e fare di piti. Il loro futuro
previdenziale & costruito nell’intero
arco della loro vita dilavoro. Hanno
diritto di essere meglio informati, con
meno scandalismo, con pili analiticita.
E comunque si deve acquisire una
certezza che vale per tutti: vivere pitia
lungo vuol dire anche dover lavorare
pitialungo».
Parliamo del Sud. I dati Svimezdi
qualche giorno fa evidenziano una
vera e propria fuga dei glovani. Cosa
vuol dire sul piano previdenziale?
«lllavoro nero & il pit1 feroce nemico
delle pensioni. Non c’¢ previdenza
senza lavororegolare e senza
versamento di contributi. 1l fatto che si
invecchi non & un problema, se si
accettal'idea, assai logica peraltro, di
doverlavorare pilta lungo. Il vero
nemico da combattere ¢ il lavoro nero.
I1sommerso non & solo un attentato
alla fiscalita generale: il sommerso
mina il futuro delle persone. C'é molto
da fare con i controlli, ma non bastano
certo poche centinaia di ispettori del
lavoro sul territorio. Ci vuole un
cambio di mentalita».
A proposito di legalitd, ache punto
lastretta sulle pensioni di invalidita?
Quante sono risultate finora quelle
false?
«L'obiettivo che abbiamo non e di
insistere sulle pensioni di invalidita,
madi assicurarci che tutte le
prestazioni vadano solo achine ha
bisogno e diritto. I controlli
sull'invalidita sono sempre piu mirati,
quindi la percentuale direvoche sta
crescendo oltre i livelli dello scorso
anno, quando le mancate conferme
furono dell'ordine del 23%. Mai nuovi
fronti della legalita sono tutti quelli
doveicittadini chiedono, manon
sempre hanno diritto a ottenere. Ein
queste situazioni spesso si celano vere
e proprie organizzazioni che lucrano
risorse allo Stato».
N calo delle ore di cassa integrazione
¢unatendenza olacrisi industriale
resta fortissima anche dal vosto
osservatorio?
«Le ore di cig stanno calando, ormai
stabilmente da almeno tre mesi
consecutivi. Ma & presto per dire che la
fase pit1acuta della crisi & passata.
D'altro canto registriamo un sensibile
incremento delle entrate contributive.
Le aziende paganoi contributiaun
ritmo del 3,5% in piu rispetto al 2010.
Vuol dire chessilavora. Eanche che
I'impegno di legalita, anche su questo
fronte dilotta all'evasione contributiva,
sta dando i frutti migliori».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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INPS
Mastrapasqua:al Sud
il 52% degli abitanti

e assistito

se» «Abbiamo una spesasocia-
le di assistenza non sempre indi-
rizzata dove ce n'é bisogno. Il
52%degli abitanti del Sud & assi-
stito dall'Inps sotto qualche for-
ma, dalla cassa integrazione all'
invaliditan.Lo hadettoieriil pre-
sidente del'inps, Antonio Ma-
strapasqua. «Credo - ha aggiun-
to - che I'ltalia debba aprire una
riflessione seria e approfondi-
tan. '
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PREVIDENZA E SULLE INVALIDITA ATTACCO A ASL («REVISIONI? HANND SMARRITO IL 93% DEI FASCICOLI») E REGIONI {«IN 10 ANNI COSTI DA 6 A 17 MILIARDI»)

Mastrapasqua: «I152% degli abitanti del Sud
¢ assistito sotto qualche forma dall Inps»

@ «Abbiamo una spesa sociale di
assistenza non sempre indirizzata do-
ve ce n'é bisogno. I152% degli abitanti
del sud é assistito dall’Inps sotto qual-
che forma, dalla cassa integrazione
all’invalidita». Lo ha detto ieri, a Cor-
tinad’ Ampezzo, il presidente del'Inps,
Antonio Mastrapasqua, nel corso di
una tavola rotonda del ciclo «Cortina
Incontra».

«Credo - ha aggiunto - che I'Italia
debba aprire una riflessione seria e
approfondita». «L'assistenza — ha pro-
seguito - é tuttavia una spesa stra-
tificata in 30 anni di finanziarie ed
emendamenti, e che oggi € per questo
particolarmente difficile da governa-
rex».

Nella fase di revisione straordina-
ria delle pensioni di invalidita avviata
dall’Inps, alla richiesta di visionare la
documentazione sanitaria, le Asl ita-
liane hanno dichiarato di aver smar-
rito complessivamente il 93% dei fa-
scicoli, ha poi aggiunto il presidente
dell’Inps, Antonio Mastrapasqua.

«Per effettuare i controlli - ha ag-
giunto - siamo stati costretti ad ese-
guire nuove visite a carico, ad esem-
pio, anche di malati di sla e malati
terminali, oa togliere le pensionia chi
non sipresentava. Abbiamo fatto dan-
ni- ha aggiunto - di cui mi scuso».

Pero, ha proseguito, c'é un’area di

0 deta - 30

criminalita che da sola «ottiene perle
pensioni di invalidita quasi unodeil7
miliardi erogati annualmente». «In
tre anni - ha spiegato ancora Ma-
strapasqua — abbiamo controllato 800
mila dei 2,8 milioni di invalidi e lo
scorso anno abbiamo revocato il 15%
delle pensioni di invalidita, quota che
salira al 20% nel 2011». Le ispezioni e
gli annullamenti delle pensioni di in-
validita, ha anche aggiunto, hanno
portato a stabilizzare la spesa da tre
anni a poco pin di 16 miliardi ’anno,
«mentre prima c'era un incremento
annuo di 1,5 miliardi».

Mastrapasqua ha anche rilevato
che la spesa per le invalidita & passata
da 6 a 17 miliardi in 10 anni, cioé dal
momento del passaggio della delega
all’individuazione degli aventi diritto
alle Regioni. Oggil'80% degli invalidi
si trovano in Campania, Calabria, Si-
cilia e Puglia.

Infine il dato sulle pensioni di an-
zianita: «Idatidel 2010 diconochetrai
lavoratori dipendenti, i pensionati
d’anzianita ci sono andati a un’eta di
58 anni e 3 mesi, quelli di vecchiaia a
62 anni e 3 mesi, la media é di 61,1.
L’asticella si sta alzando, ma rispetto
all’Europa siamo piu bassi, sicura-
mente con l'aspettativa di vita e 'eta
pensionabile legata ad essa nel 2050
dovremmo raggiungere e superare gli
altri Paesi europei».

- - . _ -
INPS Il presidente Mastrapasqua

&
Crescita, Italiain coda =57
ai Paesi dell'Eurozona s« ass Ml
AR
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Cortina InConTra

Mastrapasqua:
sulle pensioni
guardiamo allUe

M 1l presidente dell'
Inps Antonio Mastrapa-
squa, ospilte a Cortina
InConTra, analizza cosi
gli ultimi dati disponibi-
li: «Posso citare i dati
del 2010: tra i lavorato-
ri dipendenti, i pensio-
nalti d’anzianita ci sono
andali a un'eta di 58
anni e 3 mesi, quelli di
vecchiaia a 62 anni e 3
mesi, la media e di
61,1. L’asticella si sta
alzando, ma rispetto
all'Europa siamo pilt
bassi, sicuramente con
I'aspettativa di vila e
I'eta pensionabile lega-
ta ad essa nel 2050
dovremmo raggiungere
e superare gli altri
Paesi europei».
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Pit contributi
nelle casse dell’Inps
Mastrapasqua
«Inversione di rotta»

= ROMA

NEL PRIMO semestre 2011, ’Inps
ha incassato oltre due miliardi in
piu di contributi rispetto allo stes-
so periodo dello scorso anno: 60,6
miliardi contro 58,5. Si tratta di
un incremento del 3,6% rispetto
al primo semestre 2010 e
dell’1,4% rispetto al preventivo
2011. A questi numeri, si aggiun-
gono altri 2,5 miliardi portati in
cassa con il recupero crediti, in li-
nea con i risultati del 2010 che
portarono a fine anno il risultato
di 6,4 miliardi nelle azioni di con-
trasto all’evasione contributiva.
«E la conferma di un’inversione
di rotta che si era manifestata ti-
midamente la scorsa estate e che ¢
diventata un forte segnale negli ul-
timi tre mesi — commenta il pre-
sidente dell’Istituto di previden-
za, Antonio Mastrapasqua (foto
Prisma) —: le aziende sono torna-
te a pagare regolarmente 1 contri-
buti, segno di attivita produtti-
va». Questo dato viaggia parallela-
mente alla riduzione di richieste
di cassa integrazione. «D’altro
canto — aggiunge Mastrapasqua
— il pagamento dei contributi da
parte delle aziende segnala anche
una crescente ‘fiducia’ nel siste-
ma, frutto di un’azione responsa-
bile di contrasto all’evasione con-
tributivar.

PIU ENTRATE ¢ meno uscite: dal
2009 a meta 2011 e stato accolto

meno di un terzo delle domande
di richiesta di indennita una tan-
tum a sostegno del reddito dei co.
co.pro.: delle 34.185 domande per-
venute, solo 9.245 sono state accol-
te per un ammontare pari a circa
23,194 milioni su un totale di 200
milioni di fondi stanziati. Lo ha
riferito il sottosegretario al Welfa-
re, Luca Bellotti, rendendo noti i
dati Inps al 23 maggio 2011. Dei
200 milioni stanziati restano dun-
que disponibili a quella data circa
176,806 milioni. Il sottosegretario
ha risposto in commissione Lavo-
ro della Camera ad una interroga-
zione di Marianna Madia (Pd).
Nel dettaglio, emerge che il nume-
ro di domande nel periodo
2010-2011 cresce di poco rispetto
al solo 2009, ma ¢ in aumento il
numero di domande accolte: per
il 2009 sono arrivate 16.767 do-
mande e ne sono state accolte
3.138 per un importo pari a 5,171
milioni, mentre per il biennio
2010-2011 su 17.418 domande
presentate ne sono state accolte
6.107 per un totale di poco pit di
18 milioni.
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CONTRARIAN

MASTRAPASQUA FRUSTA
L’ ITALIANO IMPREVIDENTE

P Antonio Mastrapasqua si candida seropre

piu a diventare I 'uomo che cambierd i connotati
agli italiani. Quelli pensionistici, almeno. Opera
quanto mai meritoria, la sua. Dopo-aver messo
in sicurezza i conti dell’Inps grazie a un paio

di ritocchi normativi di sicura sostanza come
quelli introdotti lo scorso anno su ispirazione del
ministro Tremonti, ora il presidente dell’Inps
sprona i lavoratori delia Penisola a tappare la
falla che di conseguenza si & aperta nei loro
personalissimj bilanci previdenziali. E alza la
voce se vede che le cose non vanno in questa
direzione: «La soluzione non pud essere il

23% delle persone che aderiscono ai fondo
complementare», ha ammonito ieri partecipando
a un convegno sul tema delle pensioni future,
ricordando che negli aliri Paesi europei ghi |
iscritti al fondo di previdenza complementare
toccano il 91%. Ua divario allarmante, quello
dell"Italia. Di chi la colpa? «La promozione dt
questi strumenti non funziona». ha aggiunto
Mastrapasqua, «e qualcosa va fatto: non so se la
soluzione sia portare il fondo all’Inps», ha anche
buttato Ii, «non spefta a me la decisione, ma g
evidente che il mercato non sta rispondendo
alla proposta». La ricetta seconde il presidente
dell’Inps? Maggiore competizione nella
gestione della previdenza integrativa. In effetti
per un lavoratore insoddisfatto di com’® gestito
il proprio fondo di categoria le difficolta nel
passare a un’ altra soluzione sono elevate. Una
per esempio & la perdita del contributo versato
dal datore di lavoro, di solito pari all’1-2% della
retribuzione lorda. 1l risultato & che nel sia pur
ristretto mondo degli iscritti alla previdenza
complementare I'immobilith regna sovrana.
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INTERVISTA AL PRESIDENTE ANTONIO MASTRAPASQUA

Da oltre un secolo siamo al servizio del Paese. Ecco tutte le novitd per il futuro

Presidente, che
coSa rappresenta
FInps per il
Paese?

L'inps &
I'archifrave del
Welfare italiano.
Il ministro del
Lavoro, Maurizio
Sacconi, lo scorso anno ha chiesto ai
dirigenti e funzionari Inps di essere i “prefetti
del Welfare” sul teritorio. Questa & la
mission delllstituto. Si tratta di un impegno
che si fraduce con un‘alira semplice parola:
servizio. L'Inps & al servizio del Paese dei
suoi cittadini, delle sue famiglie, delle sue
imprese, per erogare le prestazioni dovute
(le pensioni ma non solo: ammortizzatori
sociali, assegni familiari, maternitd, malattia,
ecc.), incassando i contributi necessari per
poterle erogare.

Secondo lei il ruolo dell’lnps sta
cambiando?

I ruolo dell’Inps & in confinua evoluzione.
L'Istituto & nato nel 1898: nel 2011 non
potrebbe essere lo stesso di 113 anni fa. |
ruolo dell'inps cambia come il mercato del
lavoro, come la protezione sociole, come
tutto il sistema del Welfare. L'Inps ha visto
aumentare progressivamente i compiti
affidatigli, fino a diventare il maggiore Ente
previdenziale italiano e probabilmente il
maggiore d'Europa. Sono oltre 300 i servizi

di natura previdenziale e assistenziale
attualmente offerti dall'inps. La delega
assistenziale atiribuird all'Inps un nuovo ruolo
di coordinatore di tutta I"assistenza nazionale.
L'attivita del suo ente in questi ultimi mesi
& fortemente indirizzata ad una maggiore
tecnologia. Ritiene sia questa la soluzione
ai problemi del welfare italiano?

La tecnologia & uno strumento essenziale.
La via dell'innovazione & inevitabile.

Penso soltanto che per una pubblica
amminisirazione comunicazione e
trasparenza siano un preciso dovere,

o
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condizioni essenziali per rendere pill fruibili
i servizi. Oggi la tecnologia ci offre i mezzi
per essere sempre pill vicini ai ciftadini,

per rendere sempre pill corta la “filiera”

del Welfare. La tecnologia & uno strumento
formidabile per oftimizzare i servizi, per
renderli pill conosciuti e pill fruibili.

Non pensa che la tecnologia abbia dei
limiti, ad esempio riguardo la fruibilita da
parte delle persone piil anziane?

Quando parliamo di esclusivita del canale
telematico vuol dire sempre che ci sard
I'integrazione con il canale telefonico (con
il nostro numero verde) e con I'ausilio degli
intermediari (patronati, consulenti del lavoro,
efe.) in grado di assicurare il dialogo online
anche per i cittadini meno alfabetizzati
tecnologicamente. Ma & giusfo ricordare
che il digital divide € meno drammatico di
quanto a volte si crede: il 25% dei cittadini
che dispongono di un Pin Inps per eseguire
servizi online ha pils di 65 anni di eta.
Definirebbe I'inps adeguato ai compiti
affidatigli?

Preferisco che il giudizio venga dal Paese. Di
sicuro i 27mila dipendenti dell‘Istituto sono
impegnati quotidianamente a dare buone
ragioni per rispondere si alla sua domanda.
Gli errori e le disfunzioni sono inevitabili.
Ma I‘obieftivo & di migliorare sempre e di
fare tesoro delle critiche. Di cerfo in un
frangente difficile come quello che sta
aftraversando il Paese, il sistema di Welfare
mi pare che abbia dimostrato di funzionare
egregiomente.

L'Inps impegna molte risorse nella lofta
all’evasione contributiva: pensa che ne
valga la pena?

La legalita & un obiettivo inderogabile.

Il contrasto all’evasione contribufiva &
innanzitutto un impegno di legalitd. Tutti
hanno gli stessi diritti, ma anche gli stessi
doveri. Pagare i confributi previdenziali & un
dovere. E faremo di tutto per farlo rispettare.
L'aumento degli incassi contributfivi & frutto
di una pit efficiente lofta all’evasione, ma

anche all’affermarsi lento ma progressivo
di una nuova cultura di legalita che ci
impegniamo a sostenere.

Di cosa ha bisogno il nostro welfare,
secondo lei, per essere al passo con i
tempi?

Aldila di ulteriori riforme che il governo
dovesse ritenere ufili, direi che quello

che serve & sopraffutto il valore della
solidarietd, che ci consente di poter
ridistribuire le risorse tra i fondi e le gestioni
e soprattutto tra generazioni, dato che il
nostro sistema pensionistico si basa su

un sistema a riparfizione. |l venir meno
della solidarieta avrebbe reso impossibile
garantire, ad esempio, I'erogazione di fufte
quelle indennita di disoccupazione e cassa
integrazione che ci hanno permesso di

far fronte in qualche modo all’aftuale crisi
economica.

Pensa che I'Inps abbia qualcosa da dire (e
da dare) alle nuove generazioni?

Quello dei giovani & un tema cenirale per
I'Istituto, come possono testimoniare futte

le iniziative recentemente intraprese in
collaborazione con il ministero del Lavoro e
della Istruzione. Abbiamo molto parlato del
concetto di cultura previdenziale negli ultimi
tempi, per rendere tutti consapevoli che il
sistema pensionisfico & cambiato. Abbiamo
cercato canali nuovi di comunicazione: siamo
andafi su Facebook, abbiamo realizzafo un

sito speciale per i giovani (ungiornoperilfuturo.

it} abbiomo promosso il riscafto di laurea con
operazioni al cinema e su internet. Senza

una nuova cultura della previdenza i giovani
finirebbero per essere tentati dal lavoro nero.
Dobbiamo far capire che non solo & sbagliato,
ma che nemmeno & conveniente.

Cosa sta facendo e cosa pud fare I'lstituto
per aiutare il Paese a crescere all‘interno
dell’Europa?

L'impegno per la legalita & il miglior biglietto
di ingresso in Europa. Legalita e solidarieta
sono le parole per restare in Europa da
protagonisti.
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|l presidente Mastrapasqua
rassicura: in ordine
i conti dell'istituto
di previdenza. Ma lancia
[allarme: «Le nuove generazioni
non si preparano al futuroy.
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li scandali che
spuntano in certe zone dItalia non sfiorano
I'Inps. «l conti sono in ordine, '@ un‘atten-
zione paranoica all’aspetto economico-
finanziario e abbiamo assolto il compito
assegnatoci da governo e Parlamentonr dice
con giustificato orgoglio Antonio Mastrapa-
squa, presidente dell'istituto di previdenza
che ha chiuso il 2010 con un avanzo di
gestione di 1,4 miliardi e un patrimonio
che sfiora i 41 miliardi.

C'e perd una grande preoccupazione per
le giovani generazioni, che non conoscono
né tantomeno si preoccupano della pen-
sione, oggetto misterioso che danno per
scontato, anche se scontato non sara pil.
Mentre & sicuro che si lavorera pit1a lungo
e si andra in pensione sempre piti tardi.
Presidente Mastrapasqua, il passaggio
dal sistema retributivo a quello contri-
butivo sara lento, ma inesorabile. Come
convincere i giovani a preoccuparsi della
loro vecchiaia?

1l mondo delle pensioni & sostanzial-
mente sconosciuto, sebbene il sistema
italiano sia considerato in Europa il mi-
gliore insieme a quello svedese. Un genitore
sessantenne, che godra del sistema basato
in percentuale sugli ultimi 10 anni di sti-
pendio, difficilmente avra studiato quello

contributivo per spiegarlo a suo figlio. In
altri termini, i giovani non hanno alcun
tipo di informazione né dalla famiglia né
dalla scuola.

Mercoledi 25 c'¢ stata «Un giorno per
il futuro», la prima giornata per la dif-
fusione della cultura previdenziale tra
gli studenti. Dunque, meglio comindiare
a parlarne quando il lavoro & lontano.

La conoscenza dello strumento determi-
nera il suo utilizzo. Liniziativa dei ministeri
del Lavoro e della Pubblica istruzione ha
consentito di parlare per un’ora in tutte
le scuole di questi temi, usando materiale
messo a disposizione dall'Inps con schede
scaricabili dal nostro sito. Per i bambini
abbiamo creato delle pagine da colorare.
C'e perd un dato che spiega molto: su circa
300 mila laureati 'anno, solo in 27 mila
riscattano la laurea.

E come lo spiega?

Non si conosce I'argomento. [ genitori
non sanno che regalare il riscatto & una
spesa detraibile dalle tasse e avvantagge-
rebbe i figli dal punto di vista previden-
ziale. Bisogna mettere da parte gli scontri
dialettici e impegnardi tutti, anche le parti
sociali, nella divulgazione Se i giovani non
comprendono che si tratta del loro bene,
per molti in futuro potrebbe essere tardi.
LInps come pensa di muoversi?

Intanto valuteremo le reazioni dopo la
giornata di divulgazione nelle scuole. Da
alcuni giomi, inoltre, abbiamo aperto su
Facebook una pagina dedicata al riscatto
della laurea e anche [ aspettiamo la risposta
prima di valutare. Sappiamo che penetrare
nelle coscienze dei ragazzi sara un lavoro
lento e costante.

E coinvolgere le universita?

Non é facile, si tratta di ambienti solo
apparentemente disponibili.

Un altro tema diffidle da fare compren-
dere ¢ quello della pensione integrativa.
Com'¢ la situazione?

Soffriamo di un gap incredibile. Mentre
in Europa il 91 per cento dei lavoratori ha
una pensione integrativa, in Italia il dato
crolla ad appena il 23 per cento. Numeri
che si commentano da soli. Spesso ragazzi
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Antonio Mastrapasqua,
51 anni, presidente
dell'Inps dal luglio
2008: «Nel 2050

i lavoratori andranno
in pensione a 69 i

all'inizio dellattivita lavorativa non sanno
che cos'e il tfr.

In questo c’¢ responsabilita anche dei
sindacati e delle aziende.

Non voglio entrare nel dettaglio. Certo
¢ che la differenza con |'Europa sara re-
sponsabilita di qualcuno e non sono molti
i protagonisti. La domanda & semplice:
perché il 77 per cento dei lavoratori non
ha una pensione integrativa, il secondo
pilastro previdenziale?

Lei che risposte si ¢ dato?

Forse la sfiducia, soprattutto dopo lo

sconquasso finanziario mondiale che frena
chi volesse versare i propri soldi sui fondi
pensione. Inoltre, quando la retribuzione
& bassa, anche I'l per cento mensile pud
essere una spesa insostenibile.
Per non parlare dei precari. Nel pre-
sentare il bilancio Inps 2010, mercoledi
25 lei ha detto tra l'altro che «non &
mai troppo presto per pensare alla
pensione, ma non ¢ mai troppo tardi
per lasciare il lavoro, anche quando &
discontinuo e flessibile».

Certo, chi guadagna poche centinaia di

Quanto p'enderemo euro lavorando rnagan' in un call center ha

pit difficolta, ma non & un buon motivo per

BI PENDENTI PRIVATI non fornire anche a lui ogni informazione

previdenziale.

0 CHEREGATD

G

Annodinascita In pensione el Pensionein % ispetto Pensionein %6 ispetto La data di pensionamento si allunga
allultimo stipendio netto alluitimo stipendio netto per tutti. Gli esperti del governo tede-
con 35 annidi contributi con40anni di contributi sco hanno proposto di aumentare I'eta

-Ig 45 2[“0 m sg'z pensionabile dal 2030, per cui nel 2060

i tedeschi andrebbero in pensione a
4 5] h 69 anni. Le nostre tabelle che dicono?

g
1985 2054 o"g m ™  Che raggiungeremo quell’eta di pen-"™=

sionamento 10 anni prima dei tedeschi.
La grande novita dell'anno scorso € stata

decidere di ancorare dal 2015 I'eta legale

LAVORATORI AUTONOMI della pensione all'aspettativa di vita, in base
Anno dinascita Inpensione nel Pensione n % rispetto Pensione n Ybrispetto ai dati Istat. Per cui nel 2050 i dipendenti
all'vldimo stipendio netto all'vltimo stipendio netto uomini andranno in pensione a 69 anni

ton 35 annidi contributi con 40 anni di contributi e 4 mesi e le donne a 64 anni e 5 mesi.

Gli autonomi rispettivamente a 69 anni e
1945 20]0 ’o II 100 ’ 10 mesi e a 64 anni e 11 mesi. Il citadino
1965 7030 53.3 63.7 si preoccupa piti del lavoro che di quello

che gli accadra tra 40 o 50 anni. Ma |'Ttalia
1985 2054 50,2 55,3

, . e non puo prescindere dal dare segnali alle
Fonte: stime della Ragioneria generale dello Stato prossime generazioni. a

00 data 30z,
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Il presidente Inps: «Con il sistema dei voucher anche i piccoli lavori

temporanei garantiscono i contributi. Importante riscatiare la laurea»

00

U

Diffusione: 42.610

Prov. Como - Lecco - Sondrio

Lettori: 325.000

29-MAG-2011
dapag. 11

data
stampa

[

ROMA Lavorare pit a lungo,
confidando nella ripresa scono-
mica del Paese: solo cosl i gio-
vani potranne contare in futu-
ro su pensioni pilt consistenti
di guei 500 eure mensili oggi
percepiti dalla mefa dei pensio-
nati italiani, E cid perche, col
nuove sistema nato dalla rifor-
ma pensionistica, la rivalutazic-
ne dei confributi versati nel tem-
po & agganciata all'andamento
del Pil, strumento principe, an-
che se sempre pii discusso, di
misurazione delia riccherza na-
zionale. E se per i giovani lavo-
rave di piiy, & pits a lungo, & s6-
da ardua quando il primo pro-
blema & il lavoro che non c’s,
un primo passo per sondare la

00
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propria vita a hungo termine sta
nell'informarsi sulle proprie rea-
li possibilita di scelta. Ma an-
che nell’affrontare il futuro con
“fiducia coraggiosa”, come ci
spiega il presidente dell'Inps,
Antonio Mastrapasqua, in oc-
casione della recente presen-
tazione del rapporto ennuale
dellistituto,
Lei ha dichiarato che le pen-
siont dei giovani non sono a
rischio, perd ha agshunto che
Pandamente delle erogazio-
ni sard sireitamente Jegato a
guello del sistema Paese. Un
Paese dove, per 'stat, un gio-
vane su due non favora né
studia, guindi non versa con-
tributi, Come andra a finire?

T oinvani nom devrma femera i

i

e ¢ e e A 3 e e

non avere le loro pensioni. Que-
sto timore sarebbe assurdo, da-
to che Inps & un istituto con i
contiin ordine e con la garan-
zia dello Stato; Perd & da consi-
derare che 1 livelli delle presta-
zioni delle pensioni non sono
piitina variabile indipenden-
te dal-contesto del Paese, e cid

13



00
U

Diffusione: 42.610

Prov. Como - Lecco - Sondrio

Lettori: 325.000

29-MAG-2011

per due ragiondi. Primo, perche
oggi il nuovo sistera, quello
contributivo che ha sostituito il
precedente retributivo, si basa
sulla quantita di contributi che
la singola persona versa sul pro-
prio conto previdenziale nel
corso degli anni.
Secondg, perché con tale siste-
ma larivalutazione del montan-
te contributivo ¢ affidata alla va-
riazione del Pil. (uindi & chia-
r¢ che il Pil comincia a avere
un’incidenza sulla futura pen-
sione dei nostri giovani. Il mie
riferimento al sisterna Paese si-
gnifica che non si pud pensare
di avere una pensione indipen-
dentemente da quanto si lavo-
ra & indipendentemente dalla
ricchezza che il Paese produce.
Cosa significa, in base a una
sua dichiarazione, che per
guardare al futuro i giovani
devono avere una “fiducia
coraggiosa”?
Oggi si ha, da parte di molti gio-
vani ma per fortuna non di tut-
i, una senso di sfiducia e anche
di diffidenza. Io invece ritengo
che oggi si dehba cambiare que-
sto atteggiamento che hanno Is
giovani generazioni nei con-
fronti del sistema Paese e del
sistema della previdenza. Biso-
gna avere fiducia nel sistema,
ma bisogna avere anche corag-
gio, il coraggio di intraprende-
e, di fare scelte anche di lavo-
ro e di avvio di sttivith. Bisogna
tornare ad affrontare con spiri-
to di intraprendenza e coraggio
le sfide d(ﬁia vita nelle quali ci
sono le sfide del lavoro, alle
quali fard seguito la previdenza.
In Lombardia, nei primi tre
mesi def 2011 oltve il 70% ded
nuovi contratti di assunzie-
ne & stato di tipo flessibile,
per molti precario, e dovale
aun po’ di rifrovaio entusia-
smo dopo la ripresa avverti-
ta dalle aziende verso fine
2016, Con che fiducia i gio-
- vani pessonc g anarfiam al fio-
fre?
La fiducia ovviamente non de-
ve essere solo di una parte del
sistema, ma di tutti. Nella mia
relazione al rapporto annuale
dell'Inps mi sono appellato ai
giovani, ma & chiaro che la fi-
ducia debba essere anche delle
imprese s dello Stato nelle sue
arficolazioni. Servono fiducia e
coraggio da parte di tutti.
Olire il 50% delle pensioni di
anzianitd non arriva ai 500

StCIaaI']t"Iapa 301981 2011

euro mensili, con cui pon si
vive: non @ in realta gia sal-
tato quel patio generaziona-
le che ha garantito-le pensio-
ni fino ad oggi?

No guardi, questo non & vero. |

dati, come spesso avviens, su-
hiscono letture parziali, invece
hisogna avere accortezza nalla
loro letiura, I Halia ¢ sono 16
milioni di pensioni e meno di
14 iliond di pensionati, ¢id si-
gnifica che gid molte persone
hanno pit di una pensione. La
media annuale delle pensioni
di vecchiaia e di anzianita & di
circa 12,000 euro l'anno, le pen-
sioni di reversibilita di 8.000
euro e quelle di invalidita di
6.000. In questi pumeri ci sono
molti di quelli che prendono i
500 euro mensili, ma che per
fortuna possono cumularli con
altri,
Alla presentazione del rap-
porto Inps Gianfrance Fini
ha detto che bisogna alzare
i} tasso di aftivita giovanile,
fra i pivt bassi d’Europa, per
non creare "intollerabili di-
scriminazioni nei regimi pen-
sionistici tra generazioni di-
verse”, menire Gianni Leita
ha detto che il Paese “ne
uscird bene”: chi ba ragione?

‘Hanno ragione entrambi, Tl pre-

sidente Fini ha fatto un’analisi
della situazione attuale auspi-
cando che possa esserci il coin-
volgimento del giovani, mentre
il sottosegretario Letta ha detio
che in base ai segnali di pruden-
te inizio di ripresa che oggi ve-
diamo si ritiene che il Paese sia
in grado di reagire e superare
questi moment: di crisi.
Da pii parti sf invitano i glo-
vani ad informarsi di phi sul-
P'argomento; cosa dovrebbe:
o sapere per migliorare la
situazione!
Nei glornid scorsi & partifa Pini-
giativa dinfarmazione *“Un gior-
no per il futuro”, di cul siamo
lieti di essere motors realizza-
tore; & un progetto incui I'ip-
tenzione del Governo & di ren-
dere sistematico questo genere
d'intervento. Il ministro Gelmi-
ni ha dichiarato che riunira la
commissione presso il ministe-
ro per far si che 'argomento di-
venti materia di insegnamento
nelle scuole; un successo di
questo genere era insperato.
Cosa suggerive ai giovani sul
Vinformazione?
Innanzitatto che capiscano

COIM'& 11 NUOVO S1stema contri-
butivo; secondo; che quant fra
loro abbiano la passibilita di es-
sere laureati si attivino perri-
scattare subiio la laures, cosa
che permetie di recuperare fre,
guattro o cingue anni di contrl-
buti. Inoltre, cosa certo non se-
condaria, che sfuggano il pit
possibile al lavoro in nero, che
olire ad essere una piaga della
nostra societd & anche un'ipo-
teca sul futuro previdenzisle del
giovant. In proposito ricordo
che anche i piccoli lavori mo-
mentanei possono essere fatti
in un regime di regolarita attra-
varso, ad esempio, i vaucher
In Htala continua ad esserci
prudenza neli'ntilizzo dei
fondi pensione. A incidere
sella scalta finale ¢'8, anche
in quesio caso, un problema
di informazione? ;
Nel nuovo sisterna ¢’# bisogno
di creare attenzione verso le
possibilita di scelta, cosa che
non era richiesta dal vecchio si-
stema. Percid bisogna che le
partl in cansa insegnino, fra Pal-
tro, cos’s una pensione comple-
mentare, quando bisogna co-
minciare a pagare e con che for-
mula, quanto dard in foturo, co-
me coraportarsi col tr, Prima
Dol era necessario conoscere le
regole, oggl s perché ognuno
deve prendere proprie decisio-
ni,
Maria G. Della Vecchia

“Nei gmms scorsié pﬂ;’i}ta L r;zz;aﬁzvg
d mfanmzmne “Uﬂ gzamo per il ﬁ}iure” E

In Iiaﬁa cisono 16 mﬁzaﬂz di ;::mzssﬁm 6
meno di 14 milioni di penswz'zaﬁ cio
szgmﬁca che gia molti hanno piidiung
pensione. La media annuale delle pensioni

i Vecchza;a e dz m;»:m:zia & di czraa 12, {}{}{3 :

devono iémere di,;’%&ﬁ avere le
i, Questo timore sarebbe
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’IG chel Enps éun Igf}fﬁii} coni

T

LA SCH%@A

- mansile di reddito da pensione {compransivo inalcy

16.042.000

Su 16:042.000 pehsiont invigore attualments in talia
la meta {il 50,8% pari a olre otto milioni} & inferiore a
500 euro al mese mentre perls donne fa percentuale
supera ilﬁi% Nel complessc le pensioni sotto § 1.000
euro sono i 79% (oitre 12,6 milioni} con.un piccotra
le donne [i#191% degliassegni ricevut da donnel

1311

in-media gli vomini possono contara su 1.311 euro

al c:ags q{,!i%'idi dipit t*a‘tafgﬁnﬂ} afronte degliB9Z ol

Ne! 2010 sono diminuit §ii iscrit (82,850 in mens pa-
a-04% portando il rapporta iscritti pensieni da 131
.ogm 180 pensiont dei 20052 130,
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«Record invalidita nel Mezzogiorno?

Un errore attribuirlo solo alle truffe»

Intervista

Mastrapasqua: il gap -

Nord-Sud dipende
dal divario economico

CinziaPeluso

«E assolutamente fuorviante
ritenere che 'entita degli as-
segni di invalidita erogati al
Sud, di gran lunga superiore
a quella delle altre aree del
Paese, possa dipendere solo
dalle truffe». Antonio Mastra-
pasqua, presidente del-
I'Inps, riconduce subito alla
differente situazione econo-
mico-sociale il forte gap
Nord-Sud che emerge an-
che nel Rapporto 2010 del-
I'lstituto. Ben il 43,9% delle

prestazioni erogate nel Mez- -

zogiorno riguarda gli invali-
di civili. Mentre gli assegni
sociali rappresentano oltre
la meta del totale nazionale.
Contro cifre ben pii1 conte-

nute, il 35,3% e il 26,5%, ri- -

spettivamente, per il Nord.
Ed al Sud, soprattutto in Mo-
lise e Abruzzo, spiccano di-

, sparité anche nella distribu-

zione del reddito e della ric-
chezza tra le varie fasce della
popolazione.

Presidente, siamo ancora
unavolta di fronte allo
storico divario reddituale.
Comelo spiega?

«Le pensioni fotografano la
vita lavorativa eiredditi. Sei
trattamenti sono pagati oggi

301981 2011

Il presidente Antonio
Mastrapasquaal vertice Inps

Le previsioni

Le simulazioni positive
per il 2011 cifanno
ben sperare: i giovani
non hanno da temere

conil sistema retributivo, &
chiaro come emerganole
differenze, visto che al Nord
siguadagna di pili».

11 Mezzogiorno si
caratterizza, pero, anche
perilboom dell’invalidita
e degliassegni sociali.

«Per quanto riguardail
-primo aspetto, ! entita degli
assegni non puo dipendere

solo dalle truffe, bisogna
considerare chela

percentuale di distribuzione

degli invalidi & sbilanciata.
Mala differenzanon si pud
attribuire ai falsi invalidi. E
per gli assegni sociali va
consideratochealSudc’é
maggiore disoccupazione e
questo non pud non avere
riflessi sulle erogazioni per
conto dello Stato».

Qual & lavostra strategia
per combattere 'illegalita?
«Nell’ambito di un piano
generale che puntaad
erogare tutte le prestazioni
dovute, sia al Nord che al
Sud, nel minor tempo
possibile, stiamo attuando
una serie di controlli,
dall’agricoltura ai sostegni
alreddito. Svolgiamo
un’attenta analisi per
verificare laveranecessita e
'esistenza dei veri

* requisiti».

Lei oggi, durantela
presentazione del
rapporto alla Camera, sié
dichiarato ottimista sulla
possibi]_itil di garantire la
pensione ai glovam Nonla
preoccupano idati sugh
iscrittiin calo?
«Dal2008al2010 abblaInD
affrontato la peggiore crisi
dell’ultimo secolo. Sei -
numeri dell’Istituto sonoe
stati positivi anche nel 2010,
con un avanzo finanziatio di
un miliardo e mezzo,
significa che non abbiamo
nulla datemere. Del resto, le
simulazioni sul 2011 sono
positiver.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

1a met non anviva.a 500 euro al mese
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In Breve

Inps, Mastrapasqua:
«Entro 'anno 100% serviz
esclusivamente on line»

Roma - "Entro 'anno, il 100% dei servizi Inps
- saranno esclusivamente on line, ovvero telefoni-
' ¢1, ovvero attraverso intermediari, come Caf ¢
+ Patronati”. Cosi il presidente dell'Inps, Antonio
. Mastrapasqua, conversando allo stand dell'Inps
. al Forum P.a. con il ministro della Pubblica
+ Amministrazione ¢ Innovazione, Renato
' Brunetta, ¢ con il presidente della Regione
Lazio, Renata Polverini. "E' una rivoluzione di
. comodita: 1 cittadini potranno fare tutto da
casa", ha concluso.
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Anche secondo i dati del mese difebbraio

Cassaintegrazionein calo
Mastrapasqua: «Un quarto
in meno dello scorso anno»

no state autorizzate 70,6 mi-
lioni di ore di cassa integra-
zione (cig):il 27,3% in meno
rispetto allo stesso mese del
2010, quando furono con-
cesse 97,1 milioni di ore di
cig. Complessivamente nei
primi due mesi dell’anno si
e giunti a quota 130,9 milio-
ni, contro i 178 milioni dei
primi due mesi del 2010 (-
26,5%). «Si tratta di una di-
minuzione consistente, piti
di un gquarto rispetto all’an-
no scorso - commenta il pre-
sidente dell’Inps, Antonio
Mastrapasqua - che confer-
ma i segnali di ripresa nel
mondo del lavoro. Ripresa
debole forse, discontinua,
ma costante: questo & quello
che emerge dai numeri della
cig. U'industria e l'artigiana-
to si segnalano come i setto-
ri che hanno drasticamente
frenato il ricorso alla cassa
integrazione. Anche le ri-
chieste di cassa in deroga, in
lieve flessione rispetto al
2010, mostrano un segnale
di controtendenza rispetto
alla crisi del 2009 e 2010».
La cassaintegrazione ordi-
naria (cigo) crolla del 51% ri-
spetto allo stesso mese del
2010 (19,2 milioni di ore con-
tro 39,1), la straordinaria
(cigs) scende del 17% (da
35,1 milioni di ore nel feb-
braio 2010 a 29,1 milioni nel
febbraio 2011) e la cassa in-
tegrazione in deroga (cigd)
flette del 2,6% (da 22,9 milio-
ni a 22,3). In particolare, il
numero delle ore autorizzate
nel settore artigianato, paria

5,7 milioni, si e dimezzato (-
51,4%) rispetto allo stesso
mese dell’anno precedente.
Finvece nell'industria che si
registra il forte decremento
negli interventi ordinari (-
61,5%) rispetto allo stesso
mese dell’anno precedente.
In controtendenza la cigo
nell’edilizia, che evidenzia
un sensibile incremento ri-
spetto al febbraio 2010:
+19,2%.

Il forte calo tendengziale
nelle richieste di cassa inte-
grazione si accompagnaa un
prevedibile rimbalzo con-
giunturale. Infatti, rispetto a
gennaio 2011, il mese di feb-
braio ha fatto registrare - co-
me accade abitualmente -
un lieve incremento rispetto
al dato del mese precedente.
Quest’anno si & passati dai
60,3 milioni di ore autorizza-
te di cig in gennaio ai 70,6
milioni difebbraio (+17,2%).
Il rimbalzo pit sensibile (ali-
vello congiunturale) riguar-
da la cigd, cresciuta del 23%
rispetto a gennaijo 2011; Ia
cigs cresce del 22,4% e la ci-
go incrementa del 4,6%.

Diminuiscono le domande
di disoccupazione e di mo-
bilita. Nel mese di gennaio
(Uultimo dato disponibile si
riferisce in questo caso al
mese precedente) sono sta-
te presentate 102mila do-
mande, contro le oltre
111mila dello stesso mese
del 2010 (- 8,3%). Le doman-
de di mobilita, sempre a gen-
naio, sono passate da 13.600
nel 2010 a 11.980 nel 2011 (-
12,28%).
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Il presidente Mastrapasqua
Inps: i giovani riscattino
il periodo di laurea

B BOMA «Credo che dopocirca un
ventennio il cantiere delle riforme della
previdenza si possa considerare con-
clusor, Adirle e il presidente dell'lnps,
Antonio Mastra-

pascua.

«E' necessario pe-

10— aggitnge Ma-

strapasgua - un

atteggiamento

nuovo soprattutio

del giovani verso

la pensione, per-

che perloro il si-

stema sara molio

diverso da guello

che c'era in passa-

tox, Inoltre «e molto importante riscat-
tare il periodo dilaurea, evitare di lavo-
rare in nero, iscriversi ad un fondo pen-
sione complementare». «Sopratiutto
dopo le uitime riforme e in particolare
conlanorma che entrera in vigore nel
2015 e che prevede | adeguamento al-
tomatico dell' eta pensionabile alla spe-
ranza di vita, credo che i conti siano
messi in sicurezza» dice Mastrapa-
sgua.

Il telelavoro sostituir:

uTelco Mo
giovedisi alzerd lvelosuleda  ma

U0 data o
O stampa 3,
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“I nostri conti
sono a posto”

Tre domande
ad Antonio
Mastrapasqua,
presidente
dell'Inps.

Nuove quote, finestre mobili,
requisiti che cambiano:
come rassicurare i molti che
non hanno ben chiaro
quando e come poter andare
in pensione?

«Dopo diciotto anni di piccoli o
grandi interventi legislativi,
una cosa é certa: il cantiere
della riforma delle pensioni &
chiuso. Oggi abbiamo la miglior
riforma pensioni in Europa:

lo dice la Commissione
europea. Il nostro sistema é
stabile e puo rassicurare

i pensionati di oggi e quelli di
domani. | conti sono a postoy,
Come sapere di pit sul
proprio futuro previdenziale?
«Prima di tutto bisogna
prendere dimestichezza conil
proprio conto previdenziale,
quello che si alimenta
mensilmente con i contributi,
cosl come va verificato
periodicamente il proprio conto
corrente. Per questo I'inps

ha spedito a circa 25 milioni di
italiani, dai lavoratori dipendenti
ai collaboratori a progetto,
l'invito a dotarsi di un codice
personale per verificare sul sito
istituzionale (www.inps.it) o al
numero verde (803.164) la
propria posizione previdenziale».
I giovani, in particolare

i precari, che cosa

si devono aspettare?

«l giovani che lavorano

a tempo determinato o con
contratti a progetto devono
sapere che i loro tanti o pochi
contributi, come il riscatto
degli anni di laurea, sono oggi
la premessa fondamentale
per la pensione di domani.
All'lnps non risultano
permanenze superiori

ai 4-5 anni nella cosiddetta
“gestione separata™

vuol dire che anche i co.co.pro.
transitano regolarmente nel
lavoro dipendente. E chi oggi
ha 30-35 anni ha davanti a sé
parecchi decenni di lavoro per
costruire la pensione futuras,
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VE LA DO 10 LA PENSIONE

Antonio Mastrapasqua, il commercialista che in due anni ha

riportato in aftivo il carrozzone dell Tnps

spiega la sua battaglia contro i falsi invalidi, i clan, gli evasori e un abnorme contenzioso giudiziario
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Panorama, giovedi 30 dicembre

. uando si dice 'uomo giusto al

posto giusto. Antonio Mastra-

pasqua, romano di 51 anni, ha

passato la sua infanzia in fila

agli sportelli dell’Inps. I1 pa-

dre Loreto e la madre Rosan-

na sono entrambi consulenti

del lavoro, per cui da piccolo

se lo portavano appresso negli uffici. Pare

dunque sensato, e in qualche misura risar-

citorio, che oggi sia presidente dell’Istitu-
to nazionale per la previdenza sociale.

All'atto di ereditare, due anni fa, I'ente
che comincid a prendere forma nel 1898 e
che oggi conta 18 milio-
ni di prestazioni
pensionistiche ero-
gate e quasi 20 milio-
ni di lavoratori assi-
curati, il commerciali-
sta Mastrapasqua per
prima cosa ha percio
abolito le code. Se ne
sono accorti in pochi.

Quasi nessuno nei gior-

nali. Nella percezione \

degli italiani I'Inps rima-

ne un carrozzone lanciato a

folle velocita verso il baratro, co-

me da stereotipo sedimentato

nel tempo. Vaglielo a spiegare

che sta marciando invece di gran

carriera nella direzione opposta:

22 miliardi di attivo da quando le

redini sono nelle mani di questo

manager che dietro una maschera

da mite quaresimalista, apparente-
mente rassegnato all’ineluttabilita del pec-
cato originale, cela la granitica determina-
zione del panzer.

Vedendolo arrivare ogni mattina nel suo
ufficio dell’Eur alle 7.15 e radunare in ma-
niche di camicia i direttori un quarto d’ora
dopo, si comprende perché sia stato il pri-
mo presidente nella storia dell’Inps votato
all’'unanimita da Camera e Senato con la
piena convergenza di Cgil, Cisl, Uil, Ugl,
Confindustria, Confcommercio, Confarti-

gianato, Confagricoltura e via elencando,
insomma di tutta quella galassia di sigle
che vanno sotto il nome di «parti sociali» e
che hanno da sempre diritto di cittadinan-
za in questo mausoleo della burocrazia,
un’anticamera dell’anatomia patologica in-
gentilita graziaddio da tele del Sei-Sette-
cento europeo provenienti dalla collezione
Sciarra-Barberini e da dipinti e sculture
del Novecento italiano (da Domenico Puri-
ficato a Michele Cascella) acquistati all’e-
poca in cui I'Inps era obbligato, per legge,
a investire in opere d’arte il 2 per cento
della spesa affrontata nella costruzione di
immobili. Risanare aziende (soprattutto ro-
mane, dal pastificio Pantanella alla clini-
ca Annunziatella) ¢ sempre stata la specia-
litd di Mastrapasqua, e dovra pur esserci
un motivo se nel 1998 persino I'allora pre-
sidente della Comunita ebraica della capi-
tale, Sandro Di Castro, e il rabbino capo
Elio Toaff decisero, fatto del tutto incon-
sueto, di rivolgersi a lui, un goi, un estra-
neo, per salvare 'unico ospedale israeliti-
co d’Europa, con sedi sull'Isola Tiberina e
alla Magliana, soffocato dai debiti. Basto
un annetto di terapia Mastrapasqua per
trasformarlo in uno dei migliori istituti di
cura convenzionati del Lazio.

Piu facile far arrivare in orario i treni o
riordinare I’Inps?

Ne ho parlato proprio con Mauro Moret-
ti, amministratore delegato del gruppo Fer-
rovie dello Stato. Passavamo per pazzi. In-
vece ce la stiamo cavando.

Da chi é stato prescelto per la missione
impossibile?

La nomina & governativa. Ho sempre
avuto un buon rapporto con Gianni Letta,
sottosegretario dalla presidenza del Consi-
glio, e Maurizio Sacconi, ministro del Lavo-
ro.

Credevo con Silvio Berlusconi.

L’ho incontrato per dieci minuti quand’e-
ro gia presidente dell’Inps. Mi ha spronato
a proseguire sulla strada intrapresa. Mai
visto prima, mai rivisto dopo. Non frequen-
to il Palazzo.

Cominciamo da quella che lei un giorno
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ha definito «]la domanda delle domande»: ho
54 anni, prenderd la pensione?

Sicuramente, se versa i contributi all'In-
ps. Ma voi giornalisti non avete I'Inpgi?

Appunto.

Certo che, se gli editori non assumono
piu, viene a mancare la base contributiva.
Chi paghera le pensioni?

E se avessi 30 anni e fossi con 'Inps?

A maggior ragione dovrebbe stare tran-
quillo, perché ha una vita davanti a sé per

versare contributi.

Si puo tornare al lavoro dopo essere stati
collocati a riposo?

Oggi si e lo stipendio & cumulabile per
intero, senza decurtazioni della pensione.
Siccome in precedenza i pensionati torna-
vano al lavoro in nero, tanto valeva conti-
nuare a incassare i contributi.

Il trattamento minimo di pensione & di
460,97 euro mensili. Come fa un anziano a
campare con questa somma?

Limporto & fissato dalla legge. Se lo Sta-
to disponesse di pagare un assegno di mil-
le euro, sarei ben felice di farlo.

Leconomia va male, cresce la disoccupa-

zione eppure 'Inps aumenta il suo
attivo, Sembrerebbe un con-
trosenso.
Dipende dall’efficacia
del risanamento. Per 46 an-
ni questo istituto & rima-
sto in deficit. Nel 2010
registrera un altro
. avanzo di circa 1 mi-
liardo, nonostante la
# forte spesa a sostegno
del reddito che abbiamo
dovuto affrontare: tra cas-
sa integrazione, mobilit,
indennita di disoccupazio-
ne e contributi figurativi,
18 miliardi di euro in un
anno.

Senza i contributi dei
lavoratori extracomuni-
tari PInps sarebbe

PSS ugualmente in attivo?

Considero i contributi tutti
uguali. Gli 1,6 milioni di lavoratori stranie-
ri versano 7 miliardi di euro, circa il 6 per
cento del totale.

Quanti soldi ha da parte I'Inps?

Il patrimonio netto ¢ di 40 miliardi.
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Investiti come?

Sono depositati presso la Tesoreria del-
lo Stato. La massima garanzia possibile.

In un anno a quanto ammontano le uscite?

Per la previdenza 145 miliardi. Per
Passistenza altri 100. Lei consideri che ol-
tre ad assegni familiari, invalidita, accom-
pagnamento, maternita, malattia, cassa in-
tegrazione, disoccupazione, mobilitd, inte-
grazione del minimo di pensione, I'Inps
eroga qualcosa come 300 servizi diversi. I
nostro bilancio, 545 miliardi di euro, ¢ il se-
condo d'Ttalia dopo quello dello Stato, piil
del 20 per cento del prodotto interno lordo.

Del vostro patrimonio immobiliare che mi
dice?

In gran parte é stato venduto, come pre-
visto dalla legge. Le Agenzie del territorio
e del demanio ne stanno valutando il valo-
re, che dovrebbe aggirarsi sui 2-3 miliardi
di euro.

Ma rende?

Poco. Deve rendere di pin.

Avete qualche notabile alloggiato nei vo-
stri appartamenti? Se preferisce, modifico la
domanda: é in grado di escludere che una
nuova Affittopoeli possa investire I'Inps?

Totalmente. Ho appena 50 anni, non va-
do a inciampare in faccende del genere. Il
nostro patrimonio immobiliare sara presto
conferito a un fondo, che lo valorizzera al
meglio. Indiré una gara europea per sele-
zionare una societa di gestione del rispar-
mio che dovra scegliere a chi affidarlo in
base alle regole fissate da Bankitalia.

Con la riforma Sacconi, contenuta nella
manovra finanziaria, I'Italia ¢ il primo e uni-

co paese della Ue ad agganciare la pensione
allaspettativa di vita, con un risparmio di 40
miliardi di euro in un decennio, ho capito be-
ne?

Si. Il finlandese Olli Rehn, commissario
europeo agli Affari economici e monetari,
ha dichiarato che le riforme previdenziali
dell’Italia e della Svezia sono in assoluto le
migliori d’Europa. Lo considero il frutto di
18 anni di correzioni che portano i cogno-
mi Amato, Dini, Treu, Maroni, Damiano,
Sacconi, Tremonti.

Che requisiti minimi sono necessari a un
lavoratore dipendente per andare in pensio-
ne entro la fine del 20107

Gli bastano 40 anni di contributi, a pre-
scindere dall’et.



Quotidiano Milano 1L, FOGLIO 17-GEN-2011
quotidiano
Diffusione: n.d. Lettori: n.d. Direttore: Giuliano Ferrara da pag. 4
E dal 2011? I clan si vendevano le pensioni, questa &

%D data

stampa

Gliene serviranno 41. E questa clausola
di massima contribuzione varra anche per
il 2012 e gli anni a venire.

Gobbe, scalini, scaloni, scalette, finestra
unica, finestra a scorrimento, finestra mobi-
le... Ma come parlate qui all'Inps? Non ci si
capisce niente.

Gliel’ho detto: & finito un cantiere dura-
to 18 anni, meno che in Francia o in altre
nazioni europee. Da oggi con il ministro
Sacconi ci siamo imposti il dovere dell’edu-
cazione previdenziale.

Come?

Sono gia stati messi online 25 milioni di
posizioni previdenziali. I lavoratori hanno
ricevuto a domicilio altrettanti pin per ac-
cedervi e ora possono controllare via inter-
net ogni mese il loro estratto conto previ-
denziale. Gli italiani devono abituarsi a
compiere quest’operazione esattamente co-
me fanno con ’home banking per il conto
corrente su cui tengono depositati i rispar-
mi. Mettiamoci bene in testa che ognuno di
noi percepira la pensione in base a ¢id che
gli & stato versato.

Le pensioni d’invalidita civile sono cre-
sciute nell'ultimo quinguennio del 39,5 per
cento nel Lazio, addirittura del 46,6 nella
provincia di Roma, contro una media nazio-
nale del 22,4. Insomma, tra capitale e dintor-
ni accadono il doppio delle disgrazie. Com’é
possibile? .

In Umbria va anche peggio. E successo
che una legge dello Stato ha disposto que-
sto: tu Regione decidi chi & invalido, tu In-
ps paghi. Anzi, peggio: se tu cittadino ritie-
ni che I'Asl, cioé la Regione, ti abbia dan-
neggiato, fa’ causa all'Inps. E chiaro che,
quando la tua spesa la paga il tuo vicino, tu
sei pii1 generoso nel riempire il carrello.

Messaggio ricevuto.

LInps e il suo presidente nel 2009 han-
no avuto il coraggio, dopo 30 anni,
d’interrompere questa consuetudine. Un
decreto legge ha riportato all’'Inps il gover-
no delle pensioni d’invalidita, togliendo al-
le Regioni il potere di concederle. In pra-
tica alle Asl é rimasta solo la visita medi-
ca. Risultato: 20 per cento di domande in
meno, 20 per cento di vitalizi revocati, cir-
ca 600 milioni sottratti alla malavita orga-
nizzata.

Inaudito.

la veritd. Ma io assumo dipendenti, non
eroi. Non posso chiedere ai dipendenti di
diventare eroi. A Latina c’¢ il mio medico
che fa gli accertamenti sul territorio. Non
¢ Rambo. Vive li, dorme 1i, ha un figlio che
la mattina esce di casa per andare a scuo-
la. 11 direttore dell'Inps di Rossano Calabro
¢ sotto scorta da due anni e mezzo, mi spie-

go? Il nostro avvocato di Foggia & stato mi-
nacciato di morte.

Spaventoso.

Percio come capo dell’audit mi sono pre-
so uno dei pitt giovani generali della Guar-
dia di finanza, Flavio Marica, 49 anni, che
era di stanza a Bari. La regione giusta.

In che senso?

Premessa: io sono mio malgrado il mag-
gior azionista dei tribunali. Ho in ballo 1,2
milioni di cause, circa il 20 per cento dei
processi in Italia. E devo liquidare ogni an-
no 300 milioni di spese legali agli avvocati
delle controparti. Ebbene, i due terzi del-
le cause pendenti contro I'Inps si concen-
trano in dieci sedi giudiziarie e 1a meta del
totale riguarda solo sei cittd. Nell’ordine:
Foggia, Napoli, Bari, Roma, Lecce e Taran-
to. Quindi quattro dei sei capoluoghi pu-
gliesi. A Foggia & pendente circa il 15 per
cento dell'intero contenzioso nazionale
dell’istituto. Non solo: a Foggia si concen-
trano anche il 60 per cento del contenzio-
so nazionale per prestazioni previdenziali
agricole e il 43 per cento del contenzioso
per prestazioni a sostegno del reddito. Li
c’é la piu vasta platea di falsi braccianti:
tutti i 46 mila iscritti alle liste di Foggia
hanno fatto causa all'Inps.

Non ci posso credere.

Non é finita. Lei sapra che cos’@ 1a liti-
spendenza.

Me lo ricordi, va’. .

E la contemporanea pendenza di du
processi identici davanti a giudici diversi.
Ecco, a Foggia dovevamo fronteggiare ri-
corsi presentati nell’interesse del medesi-
mo soggetto anche
quattro o cinque
volte per la stessa
prestazione, da
parte di diversi av-
vocati, se non ad-
dirittura dal me-
desimo legale. So-
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no andato a Foggia
di persona a con-
trollare. Su 122 mila
cause, 25 mila le han-
no spontaneamente ri-
tirate gli avvocati: era-
no state avviate per lo
pill a nome di persone
morte o inesistenti.

Ci sono 2,7 milioni di non
idonei al lavoro, che costano
16 miliardi di euro Panno,
circa un punto di pil. Ho let-
to che controllerete una
pensione d’invalidita su cin-
que. Non sarebbe il caso di
ripetere tutte le visite?

Ci arriveremo nell’arco
di tre o quattro anni. Ovviamente senza sco-
modare chi e affetto da patologie vere e
permanenti, tipo la sindrome di Down. Lo
facciamo per tutelare i veri invalidi, che in
Sicilia, per colpa dei truffatori, devono
aspettare 27 mesi prima di ricevere la pen-
sione. Ma non creda che si tratti di accer-
tamenti facili. Abbiamo chiesto alle Asl i
fascicoli. Sa quanti ce ne hanno mandati?
11 9 per cento del totale. Il 91 per cento ri-
sulta introvabile.

Il Sud, la Sardegna e 'Umbria sono le zo-
ne dove 'inabilita al lavoro colpisce di piti.

Da che dipendera? Dal clima?

Si, dal clima troppo mite negli uffici de-

putati a mettere le firme. Il mio piil gran-
de alleato & Il Mattino di Napoli, che mar-
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tella tutti i giorni sugli accertamenti del-
I'Inps. Siamo gia a 500 arresti e 6 mila de-
nunce,

Ma come si strappa una pensione
d’invalidita fasulla?

Be’, ¢ la commissione medica dell’Asl
che effettua la visita, ¢’ poco da fare. Leg-
gerezza? Paura? Corruzione? In Campania
il potere concessorio era stato delegato ai
singoli comuni. Avrebbe dovuto vedere i
picchi delle nuove pensioni accordate in
prossimita delle elezioni.

§’¢ capito come ha fatto Mario Graziano,
dipendente del primo policlinico di Napoli, a
fingersi cieco dal 1996 al maggio scorso, lu-
crando fra pensione d’'invalidita e assegno
d’accompagnamento 100 mila euro?

Non mi preoccupa il signor Graziano. 11
problema sono gli oculisti che hanno atte-
stato la cecita. Ecco perché adesso i medi-
ci vengono denunciati alla Corte dei conti,
alla procura e all’ordine di appartenenza e,
in caso di negligenze o abusi, sono chiama-

ti a rispondere in solido: devono restituire,
con gli interessi, gli arretrati delle pensio-
ni indebitamente concesse.

Laltra piaga ¢ evasione dei contributi.

Stimiamo di arrivare a recuperare 6 mi-
liardi di mancati versamenti entro il 31 di-
cembre, che si aggiungeranno ai 4,6 miliar-
di del 2009. Dalla sera alla mattina ho dimi-
nuito da 28 a 12 1e direzioni centrali dell’In-
ps. Ora ce n’é una addetta a entrate, accer-
tamento e riscossione. E ’eta media dei di-
rettori é scesa da 63 a 40 anni.

Come fa a beccare gli evasori?

Ho stretto un accordo di ferro con
I’Agenzia delle entrate. Da quando abbia-

mo incrociato la banca dati del-
I'Inps, che & la pill grande
d’Italia, con quella del fisco &
praticamente impossibile farla
franca.

Ma se il numero degli eva-
sori scoperti ¢ aumentato
del 30 per cento dall’anno
scorso, un cittadino si
chiede: come mai non sie-

te intervenuti prima?
Rispondo per me. Sto
qui dal 2008. Prima
nella  pubblica
amministrazio-
ne vigeva la
gelosia. La ge-
stione di un
dato € potere.
Con Attilio Be-
- fera, direttore
dell’Agenzia delle
entrate, ci siamo detti: perché
non facciamo un accordo con i sindaci?
Il comune trova i lavoratori in nero e in
cambio riceve il 33 per cento dell’incasso
fiscale e il 33 per cento delle sanzioni irro-
gate dall’Inps. Altro che autovelox! Per le
amministrazioni civiche diventa un cespi-
te da favola. Non dimentichi che
I'economia sommersa, secondo 1'Istat, vale

il 17 per cento del pil.

Pii che un manager, lei mi sembra un po-
liziotto.

Giulio Tremonti suole ripetere che nel
Belpaese ci restano la famiglia e I'Inps. Si
puo chiudere un municipio, ma non la se-
de dell'Inps. Se salta questo istituto, va a
fuoco I'Italia. Ma lo sa che a Terzigno, pro-
vincia di Napoli, 52 abitanti su 100 sono as-
sistiti dall’Inps?

Stefano Lorenzetto
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INTERVISTA

Antonio Mastrapasqua

Da meta gennalo

archivi aperti

a tutti i tribunali

Lionello Mancini

ROMA

B Anitonio Mastrapasqua, 51
anni, dapoco pitididue & presi-
dente e commissario straoxdi-
nariodell'Tnps.

" 1l vostro contenzioso & gi-
gantesco, il caso di Foggia
eclatante. Non si poteva af-
frontare prima?

Quello del contenzioso &sta-
totraiprimiproblemisucuiho
chiesto approfondimenti per-
ché, come dicelei, & davyerogi-
gantesco. Ma ricordo una co-
municazione routinaria - «Ab-
biamounmilione di cause aper-
tex - accompagnata da un sen-
sodiineluttabilita, dirassegna-
zione. E ¢'erauna convinzione
molto radicata: se cisono tutte
queste praticheaperte,lacolpa
& dei tribunali che non funzio-
nano. Ho voluto capirne di pit,
sono state effettuate rilevazio-
nieispezioniin diverse sedi.

E la colpa non era solo dei
tribunali...

Ovviamenteno.Il "caso Fog—
gia" eraampiamente noto nella
sua dimensione abnorme, ma
ignoteeranolecause dell’accu-
mutdo,ibuchi proceduralienor-
mativi, le eventualiresponsabi-
lith. Per prima cosa, percio, so-
no partitele verifiche interne.

Con quale esito?

Anche da noi ¢era qualcosa
che non funzionava, sitrattava
difalle riparabilie abbiamo agi-
tosubito; ho anche fatto conteg-
giare al centesimo le decine di
milioni di euro pagati ogni an-
noper le speselegali. Eho capi-
to che, come spesso accade in
un ente grande come il nostro,
cisieraconcentratisul core bu-
siness, trascurando il conten-
zioso. Un errore costosissimo
per I'mtera pubblica ammini-
strazione e, in ultima analisi,
peril cittadino, :

Inps, tribunali, ministeri,
Ognuno per conto proprio.
PerchélaPanonriesce ad agi-
reinmaggiore sinergia?

Sembrera  paradossale, ma
io penso che tra i vari scttori

pubblici pesino le gelosie, da
abbattere senza indugio. Rer
questo, riparati i danni in casa
nostra, ho voluto incontrare il
presidente- del Tribunale di
Fogegia per condividere conlui
inostriprogressiesiringerein-
tese di ulteriore miglioramen-
to.Peresempio, datala situazio-
ne di sovraccarico determina-
tasiinguel tribunale perle cau-
se Inps, Foggia é stato il primo
ufficio gindiziario ad accedere
allenostre banche dati.

Ce ne saranno altri?

Certamente. Ed ¢ logico che
sia cost. Come dicevo sorriden-
do al ministro Alfano, con il no-
stro milione di pendenze civili
siamo i pit grandi azionisti della
Giustizia.Percidabbiamo pensa-
to acome favorire lo smaltimen-
toanche sul versante giudiziario,

Cosa farete per dare una
mano al servizio Giustizia?

Apartire dametigennaio, di-
venteraattivasul nostro porta-
le un’'applicazione dedicata al-
la magistratura: con una pas-
sword speciale e nel pieno ri-
spetto della privacy dei cittadi-
ni, i magistrati potranno acce-
dere alla nostra banca dati, la
pill vasta e aggiornata che esi-
sta; il tutto senza far girare nem-
meno un foglio di carta. E il si-
stema gia adottato conla Dire-
zione investigativa antimafia,
anche per indagini in cui non
¢entralInps.

Comehannoreagitolepro-
cure eitribunali?

Ho colto un reale interesse
per I'iniziativa. D'altra parte,
dopo Foggia e con il "metodo
Foggia", ci apprestiamo ad ag-
gredire le altre nove situazioni
in cui il tasso di contenzioso &
altissimo e dunque abnorme.

Y RIPRODUZIONE RISERVATA

«Siamo pronti
ad aggredire le sifuazioni
incuiiltasso

di litigiosita & abnormex

Alvertlce Antomo Mastrapasqua
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PREDESTINAZIONE
ANTONIO
MASTRAPASQUA,

51 ANNI, PRESIDENTE
DELL'INPS DAL 2008;
E CRESCIUTONEGLI
UFFICI DELL'INPS.

GANMARCD CHEREGATO
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«Ilcommissario Ue
OlliRehnha
dichiarato

che leriforme
previdenziali
diItalia e Svezia
sono le migliori
d’Europa.E il frutto
di18 annidi
correzioniche
portanoicognomi
Amato, Dini, Treu,
Maroni, Damiano,
Sacconi, Tremonti»

Nefla foto: Maurizio Sacconi.
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Sei-Settecento europeo prove-
nienti dalla collezione Sciarra-
Barberini e da dipinti e scultu-
re del Novecento italiano (da
Domenico Purificato a Miche-
le Cascella) acquistati all’epo-
ca in cui I'Inps era obbligato,
per legge, a investire in opere
d‘arte il 2 per cento della spesa
affrontata nella costruzione di
immobili.

Risanare aziende (soprattut-
to romane, dal pastificio Panta-
nella alla clinica Annunziatella)
& sempre stata la specialita di
Mastrapasqua, e dovra pur es-
serci un motivo se nel 1998 per-
sino l'allora presidente della
Comunita ebraica della capita-
le, Sandro Di Castro, e il rabbi-
no capo Elio Toaff decisero, fat-
to del tutto inconsueto, di rivol-
gersi a lui, un goi, un estraneo,
per salvare I'unico ospedale
israelitico d'Europa, con sedi
sull'Isola Tiberina e alla Maglia-
na, soffocato dai debiti. Basto
un annetto di terapia Mastrapa-
squa per trasformarlo in uno
dei migliori istituti di cura con-
venzionati del Lazio.

Piul facile far arrivare in ora-
rio i treni o riordinare I'Inps?

Ne ho parlato proprio con
Mauro Moretti, amministrato-
re delegato del gruppo Ferrovie
dello Stato. Passavamo per paz-
zi. Invece ce la stiamo cavando.
Da chi & stato prescelto per
la missione impossibile?

La nomina ¢ governativa. Ho
sempre avuto un buon rappor-
to con Gianni Letta, sottosegre-
tario dalla presidenza del Con-
siglio, e Maurizio Sacconi, mi-
nistro del Lavoro.

Credevo con Silvio Berlu-
sconi.

’ho incontrato per dieci mi-
nuti quand’ero gia presidente
dell'Inps. Mi ha spronato a pro-
seguire sulla strada intrapresa.
Mai visto prima, mai rivisto do-
po. Non frequento il Palazzo.

Comindamo da quella che
lei un giorno ha definito «la
domanda delle domande»:
ho 54 anni, prendero la
pensione?

Sicuramente, se versa i contri-
buti all'Inps. Ma voi giornalisti
non avete |'Inpgi?

Appunto.

Certo che, se gli editori non
assumono pitl, viene a manca-
re la base contributiva. Chi pa-
ghera le pensioni?

E se avessi 30 anni e fossi
con I'Inps?

A maggior ragione dovreb-
be stare tranquillo, perché ha
una vita davanti a sé per versa-
re contributi.

Si puo tornare al lavoro
dopo essere stati collocati
a riposo?

Oggi si elo stipendio @ cumu-

labile per intero, senza decurta-
zioni della pensione. Siccome
in precedenza i pensionati tor-
navano al lavoro in nero, tanto
valeva continuare a incassare i
contributi.
Il trattamento minimo di
pensione ¢ di 460,97 euro
mensili. Come fa un anzia-
no a campare con questa
somma?

Limporto & fissato dalla leg-
ge. Selo Stato disponesse di pa-
gare un assegno di mille euro,
sarei ben felice di farlo.
L'economia va male, cresce la
disoccupazione eppure I'Inps
aumenta il suo attivo. Sem-
brerebbe un controsenso.

Dipende dall’efficacia del ri-
sanamento. Per 46 anni questo
istituto e rimasto in deficit. Nel
2010 registrera un altro avanzo
di circa 1 miliardo, nonostante
la forte spesa a sostegno del red-
dito che abbiamo dovuto af-
frontare: tra cassa integrazione,
mobilita, indennita di disoccu-
pazione e contributi figurativi,
18 miliardi di euro in un anno.
Senza i contributi dei lavo-

ratori extracomunitari
I'Inps sarebbe ugualmente
in attivo?

Considero i contributi tutti
uguali. Gli 1,6 milioni di lavo-
ratori stranieri versano 7 miliar-
di di euro, circa il 6 per cento
del totale.

Quanti soldi ha da parte
I'Inps?

Il patrimonio netto ¢ di 40
miliardi.
Investiti come?

Sono depositati presso la Te-
soreria dello Stato. La massima
garanzia possibile.

In un anno a quanto am-
montano le uscite?

Per la previdenza 145 miliar-
di. Per I'assistenza altri cento.
Lei consideri che oltre ad asse-
gni familiari, invalidita, accom-
pagnamento, maternita, malat-
tia, cassa integrazione, disoccu-
pazione, mobilita, integrazione
del minimo di pensione, I'Inps
eroga qualcosa come 300 servi-
zi diversi. Il nostro bilancio, 545
miliardi di euro, & il secondo
d'Italia dopo quello dello Stato,
pit1 del 20 per cento del prodot-
to interno lordo.

Del vostro patrimonio im-
mobiliare che mi dice?

In gran parte & stato venduto,
come previsto dalla legge. Le
Agenzie del territorio e del de-
manio ne stanno valutando il
valore, che dovrebbe aggirarsi
sui 2-3 miliardi di euro.

Ma rende?

Poco. Deve rendere di pit1.
Avete qualche notabile allog-
giato nei vostri appartamen-
ti? Se preferisce, modifico la
domanda: & in grado di esdu-
dere che una nuova Affitto-
poli possa investire l'Inps?

Totalmente. Ho appena 50
anni, non vado ainciampare in
faccende del genere. Il nostro
patrimonio immobiliare sara
presto conferito a un fondo, che
lo valorizzera al meglio. Indird
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una gara europea per seleziona-
re una societa di gestione del ri-
sparmio che dovra scegliere a
chi affidarlo in base alle regole
fissate da Bankitalia.

Con la riforma Sacconi, con-
tenuta nella manovra finan-
ziaria, I'ltalia & il primo e uni-
co paese della Ue ad aggan-
dare la pensione all'aspetta-
tiva di vita, con un risparmio
di 40 miliardi di euro in un
decennio, ho capito bene?

Si. Il finlandese Olli Rehn,
commissario europeo agli Affa-
ri economici e monetari, ha di-
chiarato che le riforme previ-
denziali dell'ltalia e della Svezia
sono in assoluto le migliori
d’Europa. Lo considero il frutto
di 18 anni di correzioni che por-
tano i cognomi Amato, Dini,
‘Treu, Maroni, Damiano, Sacco-
ni, Tremonti.

Che requisiti minimi sono
necessari a un lavoratore di-
pendente per andare in pen-
sione entro la fine del 20107

Gli bastano 40 anni di con-
tributi, a prescindere dall’eta.
E dal 20117

Gliene serviranno 41. E que-

sta clausola di massima contri-
buzione varra anche peril 2012
e gli anni a venire.
Gobbe, scalini, scaloni, sca-
lette, finestra unica, finestra
a scorrimento, finestra mo-
bile... Ma come parlate qui
all'Inps? Non ci si capisce
niente.

Gliel'ho detto: & finito un
cantiere durato 18 anni, meno
che in Francia o in altre nazio-
ni europee. Da oggi con il mi-
nistro Sacconi ci siamo imposti
il dovere dell’educazione previ-
denziale.

Come?

Sono gia stati messi online 25
milioni di posizioni previden-
ziali. | lavoratori hanno ricevu-
to a domicilio altrettanti pin per
accedervi e ora possono con-
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trollare via internet ogni mese il
loro estratto conto previdenzia-
le. Gli italiani devono abituarsi
a compiere quest'operazione
esattamente come fanno con 1’
home banking per il conto cor-
rente su cui tengono depositati
i risparmi. Mettiamoci bene in
testa che ognuno di noi perce-
pira la pensione in base a cid
che gli & stato versato.

Le pensioni d'invalidita civi-
le sono cresciute nell'ultimo
quinquennio del 39,5 per
cento nel Lazio, addirittura
del 46,6 nella provincia di
Roma, contro una media na-
zionale del 22,4. Insomma,
tra capitale e dintorni acca-
dono il doppio delle disgra-
zie. Com’¢ possibile?

In Umbria va anche peggio.
E successo che una legge dello
Stato ha disposto questo: tu re-
gione decidi chi & invalido, tu
Inps paghi. Anzi, peggio: se tu
cittadino ritieni che l'asl, ciog la
regione, ti abbia danneggiato,
fa’ causa all'Inps. E chiaro che,
quando la tua spesa la paga il
tuo vicino, tu sei pil1 generoso
nel riempire il carrello.
Messaggio ricevuto.

L'Inps e il suo presidente nel
2009 hanno avuto il coraggio,
dopo 30 anni, d'interrompere
questa consuetudine. Un decre-
to legge ha riportato all'Inps il
governo delle pensioni d'inva-
lidita, togliendo alle Regioni il
potere di concederle. In pratica
alle Asl & rimasta solo la visita
medica. Risultato: 20 per cento
di domande in meno, 20 per
cento di vitalizi revocati, circa
600 milioni sottratti alla mala-
vita organizzata.

Inaudito.

I clan si vendevano le pensio-
ni, questa ¢ laverita. Ma io assu-
mo dipendenti, non eroi. Non
posso chiedere ai dipendenti di
diventare eroi. A Latina ¢ il mio
medico che fa gli accertamenti

sul territorio. Non & Rambo. Vi-
ve li, dorme i, ha un figlio che
la mattina esce di casa per anda-
re a scuola. Il direttore dell'Inps
di Rossano Calabro & sotto scor-
ta da due anni e mezzo, mi spie-
go? Il nostro avwvocato di Foggia
€ stato minacciato di morte.
Spaventoso.

Percid come capo dell'audit
mi sono preso uno dei pil gio-
vani generali della Guardia di fi-
nanza, Flavio Marica, 49 anni,
che era di stanza a Bari. La re-
gione giusta.

In che senso?

Premessa: io sono mio mal-
grado il maggior azionista dei tri-
bunali. Ho in ballo 1,2 milioni
di cause, circa il 20 per cento dei
processi in Italia. E devo liquida-
re ogni anno 300 milioni di spe-
se legali agli avwocati delle con-
troparti. Ebbene, i due terzi del-
le cause pendenti contro I'Inps si
concentrano in died sedi giudi-
ziarie e la meta del totale riguar-
dasolo sei ditta. Nell'ordine: Fog-
gia, Napoli, Bari, Roma, Lecce e
Taranto. Quindi quattro dei sei
capoluoghi pugliesi. A Foggia &
pendente circa il 15 per cento
dell'intero contenzioso naziona-
le dell'istituto. Non solo: a Fog-
gia si concentrano anche il 60 per
cento del contenzioso naziona-
le per prestazioni previdenziali
agricole eil 43 per cento del con-
tenzioso per prestazioni a soste-
gno del reddito. Li c'¢ la piti va-
sta platea di falsi braccianti: tutti
i 46 mila iscritti alle liste di Fog-
gia hanno fatto causa all'Inps.
Non d posso credere.

Non éfinita. Lei sapra che co-
s'¢lalitispendenza.

Me lo ricordi, va'.

I la contemporanea penden-
za di due processi identici da-
vanti a giudici diversi. Ecco, a
Foggia dovevamo fronteggiare
ricorsi presentati nell'interesse
del medesimo soggetto anche
quattro o cinque volte per la

«Con Attilio
Befera, direttore
dell’Agenziadelle
entrate, ci siamo
detti: perché

non facciamo
unaccordo
conisindaci?

Il comune trova
ilavoratoriin
nero e in cambio
riceveil 33 per
centodell’incasso
fiscaleedelle
sanzioniirrogate
dall’Inps»

Nella foto: Attilio Befera.
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PROTAGONISTA
MASTRAPASQUA
NELLO SPOT
TELEVISIVO
DELL'INPS: METTE
LA SUA FACCIA

PER ILLUSTRARE
TUTTELEATTIVITA
DELLISTITUTO
CHE PRESIEDE.
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stessa prestazione, da parte di
diversi avwocati, se non addirit-
tura dal medesimo legale. Sono
andato a Foggia di persona a
controllare. Su 122 mila cause,
25 mila le hanno spontanea-
mente ritirate gli avvocati: era-
no state avviate per lo pi1a no-
me di persone morte o inesi-
stenti.
Ci sono 2,7 milioni di non
idonei al lavoro, che costano
16 miliardi di euro l'anno,
circa un punto di pil. Ho let-
to che controllerete una pen-
sione d'invalidita su dnque,
Non sarebbe il caso di ripe-
tere tutte le visite?

Ci arriveremo nell‘arco di tre
o quattro anni. Ovviamente
senza scomodare chi ¢ affetto
da patologje vere e permanen-
ti, tipo la sindrome di Down. Lo
facciamo per tutelare i veri inva-
lidi, che in Sicilia, per colpa dei
truffatori, devono aspettare 27
mesi prima di ricevere la pen-
sione. Ma non creda che si trat-
ti di accertamenti facili. Abbia-
mo chiesto alle asl i fascicoli. Sa
quanti ce ne hanno mandati? Il
9 per cento del totale. 11 91 per
cento risulta introvabile.
11 Sud, la Sardegna e I'Umbria
sono le zone dove l'inabilita
al lavoro colpisce di pil1. Da
che dipendera? Dal dima?

Si, dal dlima troppo mite ne-
gli uffici deputati a mettere le fir-
me. Il mio pil1 grande alleato &
1l Mattino di Napoli, che martel-
la tutti i giorni sugli accertamen-
ti dell'Inps. Siamo gia a 500 ar-
resti e 6 mila denunce.

Ma come si strappa una pen-
sione d'invalidita fasulla?

Be', & la commissione medi-
ca dell’asl che effettua la visita,
c'2 poco da fare. Leggerezza?
Paura? Corruzione? In Campa-
nia il potere concessorio era sta-
to delegato ai singoli comuni.
Avrebbe dovuto vedere i picchi
delle nuove pensioni accordate
in prossimita delle elezioni.
§'¢ capito come ha fatto Ma-
rio Graziano, dipendente del
primo policlinico di Napoli,
a fingersi cieco dal 1996 al
maggio scorso, lucrando fra
pensione d'invalidita e asse-
gno d'accompagnamento
100 mila euro?

Non mi preoccupa il signor
Graziano. Il problema sono gli
oculisti che hanno attestato la
cecita. Ecco perché adesso i me-
dici vengono denunciati alla
Corte dei conti, alla procura e
all'ordine di appartenenza e, in
caso di negligenze o abusi, so-
no chiamati a rispondere in so-
lido: devono restituire, con gli
interessi, gli arretrati delle pen-
sioni indebitamente concesse.
Laltra piaga & I'evasione dei
contributi.

Stimiamo di arrivare a recu-
perare 6 miliardi di mancati ver-
samenti entro il 31 dicembre,
chesi aggiungeranno ai 4,6 mi-
liardi del 2009. Dalla sera alla
mattina ho diminuito da 28 a
12 le direzioni centrali dell'Inps.
Ora ce n'¢ una addetta a entra-
te, accertamento e riscossione.
E I'etd media dei direttori & sce-
sada 63 a40 anni.

Come fa a beccare gli evasori?
Ho stretto un accordo di fer-
ro con I’Agenzia delle entrate.
Da quando abbiamo incrocia-
to la banca dati dell'Inps, cheé
la pit1 grande d'Italia, con quel-
la del fisco & praticamente im-
possibile farla franca.
Ma se il numero degli evaso-
ri scoperti & aumentato del
30 per cento dall'anno scor-
s0, un cittadino si chiede: co-
me mai non siete intervenu-
ti prima?

Rispondo per me. Sto qui dal
2008. Prima nella pubblica am-
ministrazione vigeva la gelosia.
La gestione di un dato & potere.
Con Attilio Befera, direttore del-
I'’Agenzia delle entrate, ci siamo
detti: perché non facciamo un
accordo con i sindaci? Il comu-
ne trova i lavoratori in nero e in
cambio riceve il 33 per cento
dell'incasso fiscale e il 33 per
cento delle sanzioni irrogate
dall'Inps. Altro che autovelox!
Per le amministrazioni civiche
diventa un cespite da favola.
Non dimentichi che 'economia
sommersa, secondo I'Istat, vale
il 17 per cento del pil.

Pii1 che un manager, lei mi
sembra un poliziotto.

Giulio Tremonti suole ripe-
tere che nel Belpaese ci restano
la famiglia e I'Inps. Si pud chiu-
dere un municipio, ma non la
sede dell'Inps. Se salta questo
istituto, va a fuoco I'ltalia. Ma
lo sa che a Terzigno, provincia
di Napoli, 52 abitanti su 100
sono assistiti dall'Inps? (stefa-
no.lorenzetto@mondadori.it) m
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